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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
GRAD DARUVAR
Upravni odjel za gospodarstvo, graditeljstvo, prostorno
uredenje 1 komunalne djelatnosti

vy

KLASA: 112-02/18-01/02
URBROJ: 2111/01-04-04/1-18-1

Daruvar, 16. svibnja 2018. g.

NATIJECAJ
za prijam u sluZbu na neodredeno vrijeme

VISI STRUCNI SURADNIK ZA GRADITELJSTVO u Upravnom odjelu za
gospodarstvo, graditeljstvo, prostorno uredenje i komunalne djelatnosti na neodredeno
vrijeme - 1 izvrsitelj uz obvezni probni rad od tri mjeseca

-magistar ili strucni specijalist gradevinske struke,

-najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u struci,
-poloZen drZavni stru¢ni ispit,

-poznavanje rada na PC-u.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema
poloZen drzavni stru¢ni ispit, moZe se primiti u sluzbu i rasporediti na radno mjesto, uz
obvezu da isti poloZi u roku od godine dana od dana prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke prijma u sluzbu
propisane ¢lancima 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj



(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11 i 4/18).
U natjeCaju mogu sudjelovati osobe oba spola.

Pored stru¢nih (posebnih) uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati moraju ispunjavati
opc¢e uvjete za prijam u sluzbu (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost
za obavljanje poslova radnog mjesta).

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava javnim natjecajem,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te
pravni i1 drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru navedeni su na sluzbenoj web
stranici Grada Daruvara - www.daruvar.hr.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja. Na web stranici www.daruvar.hr i oglasnoj ploci
Gradske uprave Daruvar objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere, kao i imena kandidata
koji imaju pravo pristupiti prethodnoj provjeri znanja. Ako kandidat ne pristupi provjeri,
smatra se da je povukao prijavu na javni natjeca;.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
da je nezaposlen.

Uz pisanu prijavu s naznakom radnog mjesta iz natjecaja, treba obvezno priloZiti:
- Zivotopis
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu - domovnicu (izvornik, presliku ili ovjerenu presliku)
- dokaz o stru¢noj spremi - diplomu (izvornik, presliku ili ovjerenu presliku)
- dokaz o radnom stazu - presliku radne knjizice s osobnim podacima i podacima o radnom
stazu
- potvrde ili presliku dokumenta (rjeSenja, ugovor o radu i sl.) iz kojih je vidljivo radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima u trazenoj struci
- uvjerenje Opcinskog suda da se ne vodi kazneni i istrazni postupak, ne starije od 6 mjeseci.
- dokaz o poloZenom drZavnom stru¢nom ispitu (presliku, ovjereni presliku ili izvornik),
odnosno dokaz o poloZenom pravosudnom ispitu.
- vlastoruc¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluZzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN 86/08, 61/11 i 4/18).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat, a prije donoSenja rjeSenja o
prijmu u sluzbu.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
dana objave natjecaja u Narodnom novinama, neposredno u Upravu Grada Daruvara (soba br.
6 i/ili 14), ili poStom na adresu Grad Daruvar, 43500 Daruvar, Trg kralja Tomislava 14, s
naznakom "Natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme - visi stru¢ni suradnik za
graditeljstvo™.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
1 nepravodobne prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.



Obavijest o ishodu natjecaja bit ¢e dostavljena natjecateljima u zakonskom roku.
Po raspisanom natjeCaju ne mora se izvrsiti izbor, u kojem slucaju se donosi odluka o
ponistenju natjecaja.

OPIS POSLOVA
1. Visi struéni suradnik za graditeljstvo u Upravnom odjelu za gospodarstvo, graditeljstvo,
prostorno uredenje i komunalne djelatnosti

- priprema nacrte odluka i op¢ih akata iz podrucja graditeljstva, komunalnog gospodarstva,
prostornog planiranja, uredenja prostora i druge akte iz svog djelokruga

- sudjeluje u postupku izrade i izmjene prostornih planova,

- prati provedbu PPUG-a i drugih prostornih planova donijetih na razini Grada

- po potrebi obavlja administrativne poslove za gradski savjet za uredenje prostora
- sudjeluje u postupku obracuna i preuzimanja gradevinskih radova

- nadzire izgradnju kapitalnih objekata u vlasnistvu Grada

-provodi postupke donosSenja rjeSenja o legalizaciji, obracuna komunalnog doprinosa,
komunalne naknade, spomenicke rente i dr. upravnih postupaka iz nadleznosti/djelokruga
struke 50%

- provodi postupak izmjere objekata radi obra¢una komunalne naknade
- suraduje s izvoda¢ima radova

- sudjeluje u provodenju javnih natjecaja, javnih nadmetanja i nadmetanja po pozivu za
izvodenje radova iz svog djelokruga

- prati provedbu vazecih prostornih planova, te predlaze njegove izmjene i1 dopune,

- predlaZze mjere za urbanisticki razvoj 30%

- predlaZze mjere za unapredenje stanja u pojedinim oblastima svog djelovanja

- - obavlja nadzor po izvrSenim poslovima na ¢iS¢enju 1 odrzavanju javnih povrSina, te
provodenju zimske sluzbe,

- nadzire radove na izvedbi komunalne infrastrukture i rekonstrukcije te predlaze
¢iS¢enje 1 odrzavanje javnih povrSina,

- obavljai ostale poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja_ 20%



PLACA

Placa ViSeg stru¢nog suradnika za graditeljstvo je zbroj umnoska osnovice i koeficijenta
radnog mjesta na koje je rasporeden i dodatka na radni staz. Koeficijent za ovo radno mjesto
iznosi 2,20. Za svaku godinu navrSenog radnog staza placa se uvecava 0,5% . Dobiveni iznos
predstavlja pla¢u u bruto iznosu.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata za radno mjesto iz
natjeCaja obavit ¢e se putem pisanog testiranja i intervjua. Intervju se provodi samo S
kandidatima koji su na testiranju ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova za svako
podrucje testiranja.

PODRUCJE IZ KOJEG SE OBAVLJA PROVJERA ZNANJA I SPOSOBNOSTI

-lokalna i podru¢na (regionalna) samouprava
- komunalno gospodarstvo

- prostorno uredenje i graditeljstvo

POPIS PRAVNIH | DRUGIH IZVORA
Kandidati koji ¢e pristupiti provjeri znanja i sposobnosti pripremit ¢e se iz sljede¢ih pravnih
izvora:

 Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01 — vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09,150/11, 144/12, 19/13, 137/15i 123/17)
 Zakon o gradnji ( NN 153/13, 20/17)

» Zakon o prostornom uredenju (NN 153/13 i 65/17)

« Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 26/03 — procisceni tekst, 82/04, 110/04 - Uredba,
178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13,147/14 i 36/15)

Pravila testiranja:

a) po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatrazeno predoc¢enje osobne iskaznice
radi utvrdivanja identiteta,

b) po utvrdivanju identiteta 1 svojstva kandidata, kandidatu ¢e biti dodijeljena pitanja kao 1
obavijest u kojem vremenu na njih treba pisano odgovoriti,

c) za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova; smatra se da su
kandidati uspjesno polozili testove ako na testiranju ostvare najmanje 50% iz svakog
podrucja; s kandidatima koji uspjeSno poloze pisane testove provest ¢e se intervju (razgovor)
d) za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

==> koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama

==> Koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

==> napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija

==> razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju
kandidata.


https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17765
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17767

e) ukoliko pojedini kandidat prekrsi naprijed navedena pravila bit ¢e udaljen s provjere
znanja, a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocjenjivati.

VAZNO — pozivanje na testiranje:

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja bit ¢e objavljeno na web stranici www.daruvar.hr te na
oglasnoj plo¢i zgrade Gradske uprave Grada Daruvara, Trg kralja Tomislava 14 ( 1. kat)
najmanje 5 (pet) dana prije testiranja. Poziv ¢e sadrzavati i imena kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja s kojima ¢e se provesti testiranje.

Procelnik

Ratko Vukovi¢, univ. spec. oec.



