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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO BILOGORSKA ZUPANIJA
GRAD DARUVAR
GRADONACELNIK

KLASA: 302-02/19-02/01
URBROJ: 2111/01-01-20-2
Daruvar, 31. sijeanj 2020. g.

Na temelju ¢lanka 13. Programa poticanja poduzetni$tva Grada Daruvara u 2020. godini
(.,SluZbeni glasnik Grada Daruvara“ 13/19) gradonacelnik Grada Daruvara

objavljuje
JAVNI POZIV
PODUZETNICIMA | FIZICKIM OSOBAMA S PODRUCIA GRADA DARUVARA NA PODNOSENJE

ZAHTJEVA ZA DODJELU POTICAJA PO PROGRAMU POTICANJA PODUZETNISTVA GRADA DARUVARA
U 2020. GODINI

1) KORISNICI SREDSTAVA

Korisnici sredstava po ovom Programu mogu biti postojeéi i novi mikro i mali poduzetnici sa
sjediStem ili poslovhom jedinicom (registrirana poslovnica, trgovacka radnja, ugostiteljski objekt i
slicno) na podrucju Grada Daruvara, obrtnici i slobodna zanimanja (u daljnjem tekstu “obrtnici”) sa
prebivaliStem ili poslovnom jedinicom na podru¢ju Grada.

Pod obrtnicima podrazumijeva se fizicka osoba koja obavlja djelatnost obrta, sporednog
zanimanjima te domace radinosti registriranih sukladno Zakonu o obrtu.

Mikro poduzetnici su oni koji ne prelaze dva od tri sliede¢a uvjeta:

- iznos ukupne aktive 2.600.000,00 kuna,
- prihod 5.200.000,00 kuna i
- prosje€an broj radnika tijekom poslovne godine 10.

Mali poduzetnici su oni koji nisu mikro poduzetnici i koji ne prelaze dva od tri sliede¢a uvjeta:

- ukupna aktiva 30.000.000,00 kuna,
- prihod 60.000.000,00 kuna,
- prosjecan broj radnika tijekom poslovne godine 50.

Poticaji po ovom Programu nece se odobriti osobama koje imaju nepodmirenih obveza
prema Gradu Daruvaru kao i nepodmirenih obveza na ime javnih davanja koje prati Porezna uprava,
osim ako im je odgodena naplata ili odobrena obroéna otplata koja se redovito podmiruje.



2) NAMIJENA SREDSTAVA POTICAJA
2.1.) POTICAJI ZA ZAPOSLIAVANJE

Sredstva poticaja za zaposljavanje nezaposlenih osoba mogu koristiti poduzetnici i obrtnici iz
¢lanka 2., a koji su u 2020. zaposlili ili ¢e zaposliti osobe sa prebivalistem na podrudju Grada, na
neodredeno ili odredeno vrijeme od najmanje 12 mjeseci, uz uvjet da te osobe nisu bile zaposlene
unazad 30 dana od dana zaposlenja kao i da u protekle dvije godine nisu koristile poticaje za pocetak
obavljanja registrirane djelatnosti i to:

- za svaku novozaposlenu osobu jednokratni poticaj u iznosu od 15.000,00 kuna

Poduzetnici koji su po prethodnim Programima Grada ve¢ koristili poticaj za zapoéljavanje, ne
mogu koristiti poticaj za zaposljavanje iste osobe za koju su poticaj veé koristili.

Osoba za koju se traZi poticaj ne smatra se da je bila zaposiena u sluéaju obavljanja poslova
kod pravnih i fizickih osoba temeljem ugovora o struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa.

U slu€aju da se osoba za koju se traZi poticaj zaposljava na nepuno radno vrijeme ostvaruje se
pravo na poticaj srazmjerno radnom vremenu za koji je zasnovan radni odnos, u odnosu na puno
radno vrijeme.

2.2.) POTICAJI ZA POCETAK OBAVLIANJA REGISTRIRANE DJELATNOSTI

Sredstva poticaja za pocetak obavljanja registrirane djelatnosti mogu koristiti pravne i fizicke
osobe koje imaju prebivaliSte/sjediSte na podru¢ju Grada Daruvara i koje nisu u radnom odnosu kod
drugih poslodavaca ili u mirovini, a koje su u 2020. godini zapodele ili ée zapoceti obavljanje
registrirane djelatnosti tvrtke,obrta ili slobodnih zanimanja, i to:

- jednokratni poticaj u iznosu od 5.000,00 kuna,

Poticaj za pocetak obavljanja registrirane djelatnosti ne moZe se odobriti osobama koje su po
prethodnim Programima Grada koristile poticaj za pocetak obavljanja registrirane djelatnosti tvrtke,
obrta ili slobodnih zanimanja, te osobama koje prvi puta podnose zahtjev za dodjelu poticaja po
ovom osnovu, a za koje se utvrdi da su, nakon prestanka obavljanja djelatnosti tvrtke,obrta ili
slobodnih zanimanja ponovo zapocele obavljati registriranu djelatnost (za koju traZe poticaj) unutar
roka od 12 mjeseci od dana prestanka.

3) KRITERIJI ODABIRA ZA POTICAJE ZAPOSLIAVANJA
Kriteriji za odabir su broj zaposlenih i vrsta djelatnosti koju fizitka ili pravna osoba obavlja.
Bodovna lista se utvrduje na slijedeci nacin:

e 1-3.zaposlenih 5 bodova; 4.-7. zaposlenih 3 boda; 8.-10. zaposlenih 1 bod

® Proizvodnja 5 bodova; Usluge 3 boda; Trgovina 1 bod

® U slucaju da dva i viSe subjekta imaju isti broj bodova, uzet ¢e se u obzir vrijeme prijave na
Javni poziv



4) UGOVORNE OBVEZE

Sa korisnicima poticaja koji udovoljavaju uvjetima Programa i pod uvjetom da postoje
raspoloZiva sredstva, temeljem potvrde Upravnog odjela za financije i proradun o poptunosti
podnesenog zahtjeva, gradonacelnik zakljutuje Ugovor o dodjeli poticaja.

Korisnik je obvezan prije potpisivanja ugovora dostaviti, kao instrument osiguranja provedbe
ugovora, zaduZnicu ili bjanko zaduZnicu ovjerenu kod javnog biljeZnika na iznos ukupno odobrenih
sredstava.

5) NACIN ISPLATE POTICAJA

Jednokratni poticaj za svaku novozaposlenu osobu te za pocetak obavljanja djelatnosti
isplatiti ¢e se u roku od 30 (trideset) dana od dana potpisa Ugovora o davanju poticaja.

6) OBVEZE KORISNIKA SREDSTAVA
6.1.)

Korisnik sredstava iz to¢ke 2.1. ovog Javnog poziva obvezan je zadrzati novozaposlenu osobu
najmanje 12 mjeseci pocev od isteka mjeseca u kojem je predan potpuni zahtjev za dodjelu poticaja
po Programu, te ostale osobe koje su bile u radnom odnosu na dan podno$enja zahtjeva minimalno
do isteka njihovih ugovora o radu.

U slu€aju da dode do raskida radnog odnosa novozaposlene osobe ili nekog drugog
zaposlenika kod korisnika sredstava, odnosno u slu¢aju da korisnik prestane poslovati na podruéju
Grada unutar navedenog roka, korisnik sredstava obvezan je Gradu vratiti isplaéena sredstva po
osnovi ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostavljenog poziva za povrat od strane Grada
Daruvara.

U slu€aju da korisnik sredstava ne izvrSi povrat u roku od 60 dana od dana dostavljenog
poziva za povrat ili izvrSi povrat sredstava protekom roka, na iznos potraZivanja obracunati ée se
zakonska zatezna kamata.

Izuzetno od navedenog korisnik sredstava nije obvezan vratiti Gradu Daruvaru isplacena
sredstva pod uvjetom da:

- umjesto zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos, a za kojeg je koristen poticaj, u roku od
60 dana od raskida, zaposli drugog zaposlenika sa prebivalistem na podrudju Grada, na neodredeno
ili odredeno vrijeme od najmanje 12 mjeseci, uz uvjet da te osobe nisu bile zaposlene unazad 30 dana
od dana zaposlenja kao i da u protekle dvije godine nisu koristile poticaje za poéetak obavljanja
registrirane djelatnost.

- umjesto zaposienika s kojim je raskinut radni odnos, a za kojeg nije koridten poticaj, u roku
od 60 dana od raskida, zaposli drugog zaposlenika minimalno za vrijeme trajanja ugovora o radu
osobe s kojom je raskinut radni odnos, a za koju nije koristen poticaj.



6.2.)

Korisnik sredstava iz totke 2.2. ovog Javnog poziva obvezan je obavljati djelatnost te imati
prebivalidte na podru¢ju Grada Daruvara najmanje 3 mjeseca pocev od isteka mjeseca u kojem je
predan potpuni zahtjev za dodjelu poticaja po ovom Programu.

U sluéaju da korisnik sredstava iz tocke 2.2. ovog Javnog poziva prestane obavljati djelatnost
ili promijeni prebivaliSte/sjediSte izvan podruéja Grada Daruvara, obvezan je Gradu vratiti isplacena
sredstva po osnovi ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostavljenog poziva za povrat od strane
Grada Daruvara.

U sluéaju da korisnik sredstava iz toke 2.2. ovog Javnog poziva, zasnuje radni odnos kod
drugih poslodavca takoder je obvezan Gradu vratiti isplaena sredstva po osnovi ovog poticaja u
roku od 60 dana od dana dostavljenog poziva za povrat od strane Grada Daruvara.

lzuzetno od navedenog korisnik sredstava nije obvezan vratiti Gradu Daruvaru isplaéena
sredstva pod uvjetom da nakon prestanka obavljanja sporednog zanimanja ili domadée radinosti po sili
zakona, u roku od 30 dana nakon prestanka, nastavi obavljati djelatnost upisom novog obrta.

U sluCaju da korisnik ne izvrsi povrat sredstava u roku od 60 dana od dana dostavljenog
poziva za povrat ili izvr3i povrat sredstava protekom roka, na iznos potrafivanja obracunati ¢e se
zakonska zatezna kamata.

7) OBRASCI | POPIS DOKUMENTACIJE

Obrazac 1. (Zahtjev za dodjelu poticaja po Programu poticanja poduzetnistva na podrucju
Grada Daruvara u 2020. godini), Obrazac 2. (Podaci o osobama za koje se tra’i poticaj za
zaposljavanje), Obrazac 3. (lzjava o koriStenim potporama male vrijednosti) i Popis dokumentacije
koju treba priloZiti uz zahtjev, mogu se preuzeti u Gradskoj upravi, soba broj 12 i 21, Trg kralja
Tomislava 14, svakim radnim danom u uredovno vrijeme ili se isti mogu preuzeti na internetskoj
stranici Grada Daruvara www.daruvar.hr .

8) PODNOSENIE ZAHTJEVA

Zahtjevi se podnose u zatvorenoj omotnici, i to, ili preporuéenom postanskom pogiljkom ili
neposredno u sobi broj 6 Gradske uprave na adresu: Grad Daruvar, Trg kralja Tomislava 14, 43500
Daruvar.

Na omotnici mora biti naznaceno:

a) Grad Daruvar, Trg kralja Tomislava 14, 43500 Daruvar
b) Oznaka ,Ne otvaraj — Zahtjev za dodjelu poticaja 2020“
c) Naziviadresa podnositelja Zahtjeva

9) ROK ZA PODNOSENIJE ZAHTJEVA

Do 31.12.2020. godine ili do iskoriStenja raspoloZivih sredstava proracuna za 2020. godinu.



10) Poticaji po ovom Programu dodjeljuju se sukladno pravilima sadrzanim u Uredbi Komisije EU
br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni &lanaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju
EU na de minimis potpore (Sluzbeni list EU L 352).

Gradonacelnik:

Damir Lnenigek, tiniv.spec.oec.
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