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Predgovor    

Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne 

novine«, broj 123/17 i 151/22) uređen je sustav strateškog planiranja u Republici Hrvatskoj na 

svim razinama upravljanja (nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini), način pripreme, izrade, 

provedbe, izvješćivanja, praćenja provedbe i učinaka te vrednovanja akata strateškog planiranja 

od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. 

Na temelju članka 15. stavka 2. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 123/17 i 151/22), Vlada Republike Hrvatske 

donijela je Uredbu o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja 

i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 

37/2023). Sustav strateškog planiranja u RH temelji se na nacionalnim (Nacionalna razvojna 

strategija Republike Hrvatske do 2030. godine), regionalnim, odnosno županijskim (Planovi 

razvoja jedinica regionalne/područne samouprave za razdoblje 2021.–2027.) te lokalnim 

(Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave za razdoblje 2025.–2029.) aktima 

strateškog planiranja. 

Provedbeni program Grada Daruvara za razdoblje 2025.–2029. godine predstavlja kratkoročni 

strateški akt kojim će se definirati ciljevi, prioriteti i mjere te razvojni projekti Grada Daruvara, 

a koji su usklađeni sa strateškim okvirom hijerarhijski viših akata, odnosno s Nacionalnom 

razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine (dalje: NRS 2030.). Obvezni 

sadržaj Provedbenog programa Grada Daruvara za razdoblje 2025.–2029. godine utvrđen je 

člankom 18. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog 

značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (»Narodne 

novine«, broj 37/2023). 

Glavni nacionalni strateški akt je Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. 

godine (NRS 2030.), na kojoj se temelje regionalni i lokalni razvoj. 

U okviru četiri razvojna smjera definirani su strateški ciljevi koji će doprinijeti ostvarenju vizije 

Hrvatske 2030. godine. 

Razvojnom smjeru »Održivo gospodarstvo i društvo« doprinosit će politike usmjerene 

prema ostvarivanju sljedećih strateških ciljeva: 

1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo; 

2. Obrazovani i zaposleni ljudi; 

3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna uprava i upravljanje državnom imovinom; 

4. Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge Hrvatske. 

Razvojnom smjeru »Jačanje otpornosti na krize« doprinosit će politike usmjerene prema 

ostvarivanju sljedećih strateških ciljeva: 

5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život; 

6. Demografska revitalizacija i bolji položaj obitelji; 

7. Sigurnost za stabilan razvoj. 



 

 
 

Razvojnom smjeru »Zelena i digitalna tranzicija« doprinosit će politike usmjerene 

prema ostvarivanju sljedećih strateških ciljeva: 

8. Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost; 

9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva; 

10. Održiva mobilnost; 

11. Digitalna tranzicija društva i gospodarstva. 

Razvojnom smjeru »Ravnomjeran regionalni razvoj« doprinosit će politike usmjerene 

prema ostvarivanju sljedećih strateških ciljeva: 

12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima; 

13. Jačanje regionalne konkurentnosti. 
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1. Uvod (djelokrug, vizija i misija Grada Daruvara) 

 

Obveza izrade Provedbenog programa za jedinice lokalne samouprave temelji se na odredbama 

Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (Narodne 

novine br. 123/17, s izmjenama i dopunama objavljenim u Narodnim novinama br. 151/22) i 

Uredbe o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja 

za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (Narodne novine br. 37/23)  

Provedbeni program je kratkoročni akt strateškog planiranja koji donosi tijelo državne uprave, 

jedinice područne (regionalne) ili lokalne samouprave u roku od 120 dana od imenovanja 

izvršne vlasti – novog čelnika tijela. Donosi se za vrijeme trajanja mandata izvršnog tijela 

jedinice lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat. 

Na temelju Odluke o pokretanju postupka izrade Provedbenog programa Grada Daruvara za 

razdoblje 2025. – 2029. godine („Službeni glasnik Grada Daruvara“), započeo je postupak 

pripreme dokumenta pod nazivom: Provedbeni program Grada Daruvara za razdoblje 2025. – 

2029. godine.Za potrebe izrade Provedbenog programa Grafa Daruvara imenovana je radna 

skupina u sljedećem sastavu: 

1. Damir Lneniček, univ. spec. oec., gradonačelnik Grada Daruvara – zamjenski član: 

Vanda Cegledi, prof., zamjenica gradonačelnika 

2. Danica Cetin, mag. oec., pročelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, graditeljstvo, 

prostorno uređenje i komunalne djelatnosti – zamjenski član: Ivana Jurić Voborski, mag. 

oec. – viša savjetnica za gospodarstvo 

3. Olga Šimon-Danek, mag. iur., pročelnica Upravnog odjela za opće, pravne, imovinsko-

pravne poslove i društvene djelatnosti – zamjenski član: univ. mag. iur. – viša savjetnica 

za službeničke i pravne poslove 

4. Emina Šimek Kovačić, struč. spec. oec., pročelnica Upravnog odjela za financije i 

proračun – zamjenski član: Sandra Vaclavek, mag. oec. – viša savjetnica za financije  

Na području Grada Daruvara ustrojene su sljedeće javne ustanove i tvrtke:  

- Češki dječji vrtić Ferde Mravenca Daruvar 

- Dječji vrtić „Vladimir Nazor“ Daruvar 

- Dom za starije i nemoćne osobe Ljudevite pl. Janković, Daruvar,  

- Javna vatrogasna postrojba Grada Daruvara 
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- Pučka knjižnica i čitaonica Daruvara 

- Pučko otvoreno učilište Daruvar 

- Razvojna agencija Daruvar  -RADA  

- Zavičajni muzej Daruvar 

- DARKOM d.o.o. za komunalne djelatnosti Daruvar 

- Darkom vodoopskrba i odvodnja d.o.o. Daruvar 

- Termalni vodeni park Aquae Balissae d.o.o. Daruvar 

- Gradska tržnica Daruvar d.o.o. Daruvar 

Razvojna agencija Daruvar zadužena je za pripremu i koordinaciju svih aktivnosti izrade 

Provedbenog programa te pratećih dokumenata. 

 Za izradu analize stanja korišteni su interni i eksterni relevantni podaci, poput Izvješća o 

izvršenju proračuna Grada Daruvara (2020.-2025.), Izvješća o provedbi plana gospodarenja 

otpadom Grada Daruvara (2020.-2024.), podataka Državnog zavoda za statistiku, Financijske 

agencije, Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Hrvatske gospodarske komore, Registra udruga, 

Upisnika poljoprivrednika te izvješća drugih nacionalnih institucija i službenih baza podataka.  

Ključni koraci u izradi Provedbenog programa nakon odobrenja pokretanja izrade su:  

o Uspostava radne skupine za izradu akata strateškog planiranja 

o Definiranje vremenskog okvira i ključnih elemenata te procesa izrade akata 

strateškog planiranja 

o Definiranje baze projekata koji će se započeti i/ili realizirati do 2029. godine  

o SWOT analiza 

o Definiranje razvojnih izazova i razvojnih potencijala (analiza stanja)  

o Definiranje razvojnih smjerova, strateških ciljeva i/ili posebnih ciljeva 

o Usvajanje Provedbenog programa Grada Daruvara 

1.1. Djelokrug 

 

Grad u svom samoupravnom djelovanju obavlja poslove lokalnog značaja kojima se 

neposredno ostvaruju prava građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim 

tijelima i to osobito poslove koji se odnose na: uređenje naselja i stanovanje, prostorno i 

urbanističko planiranje, komunalno gospodarstvo, brigu o djeci, socijalnu skrb, primarnu 

zdravstvenu zaštitu, odgoj i osnovno obrazovanje, kulturu, tjelesnu kulturu i sport, zaštitu 

potrošača, zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša, protupožarnu i civilnu zaštitu, promet na 
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svom području te ostale poslove sukladno posebnim zakonima. Grad posebno surađuje s BBŽ 

i svim jedinicama lokalne samouprave u njezinu sastavu. 

1.2. Vizija 

 

Vizija Grada je stvoriti poticajno okruženje s razvijenim kreativnim i inovativnim djelatnostima koje 

doprinose gospodarskom, kulturnom i ukupnom društvenom napretku. Grad postaje mjesto u kojemu 

spoj tradicije, kulture, turizma i inovativnih djelatnosti omogućuju sigurno, ugodno i poželjno mjesto za 

život. 

1.3.  Misija i Mandat 

 

Misija Grada je osigurati strateški i institucionalni okvir za upravljanje te predan i kontinuiran rad na 

poboljšanju kvalitete življenja kako bi Grad postao poželjno mjesto za život i rad.  

 

Održivi razvoj i zaštita okoliša, racionalno trošenje resursa, ravnomjeran razvoj svih dijelova grada i 

prigradskih naselja, zaštita i očuvanje kulturnih, povijesnih i prirodnih vrijednosti. 

 

Ovaj provedbeni program donosi se za razdoblje od 2021. do 2025. godine i vrijedi za mandatno 

razdoblje sadašnjeg čelnika tijela. 

 

Mandat vijećnika Gradskog vijeća izabranog na redovnim izborima traje do stupanja na snagu odluke 

Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju sljedećih redovnih izbora koji se održavanju svake četvrte 

godine sukladno odredbama zakona kojim se uređuju lokalni izbori, odnosno do dana stupanja na snagu 

odluke Vlade Republike Hrvatske o raspuštanju predstavničkog tijela sukladno odredbama zakona, a 

počinje danom konstituiranja Gradskog vijeća. 
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2. Opis izazova i razvojnih potreba 

 

Opis izazova i razvojnih potreba utvrđen je temeljem analize stanja u Gradu Daruvaru 

te u skladu s Planom razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije za razdoblje 2022.–2027. 

Razmatrani su izazovi i potrebe relevantni za razdoblje na koje se odnosi ovaj Provedbeni 

program. Svi korišteni podaci su pouzdani, provjerljivi i statističke prirode te čine podatkovnu 

osnovu na temelju koje su definirane razvojne potrebe i potencijali, kao i glavni izazovi u 

djelokrugu samouprave i nadležnosti Grada Daruvara tijekom važenja akta. 

Poljoprivredna proizvodnja, premda prisutna, više ne predstavlja nosivu gospodarsku 

aktivnost koja generira dostatnu novostvorenu vrijednost na području Grada. Kućanstvima ne 

omogućuje dovoljnu akumulaciju dohotka kojom bi se poticao rast privatnih ulaganja niti 

ulaganja Grada usmjerena na podizanje općeg blagostanja i životnog standarda. 

Glavni strateški ciljevi Grada, sukladno postojećoj Strategiji razvoja, jesu: razvoj i 

jačanje konkurentnosti lokalnog gospodarstva; unaprjeđenje kvalitete života stanovnika; te 

očuvanje, obnova i održivi razvoj prirodne, kulturne i tradicijske baštine. Međutim, ostvarivanje 

ovih ciljeva u kontekstu europskih integracija i globalizacijskih procesa postaje sve složenije. 

Zbog demografskih trendova i vanjskih utjecaja, stvaranje novih radnih mjesta više nije 

moguće temeljiti isključivo na poljoprivrednoj proizvodnji. U strateškom planiranju i 

oblikovanju intervencija nužno je uvažiti potrebu transformacije lokalnog gospodarstva te 

poticati razvoj novih radnih mjesta u tercijarnom sektoru i u tzv. “četvrtom sektoru” – sektoru 

inovativnih i kreativnih djelatnosti, kako bi se povećala otpornost lokalne ekonomije i 

potaknulo zadržavanje stanovništva. 

2.1. Položaj i smještaj  

 

Daruvar se nalazi u jugoistočnom dijelu Bjelovarsko-bilogorske županije, na samom pragu 

Slavonije. Drugi je najveći grad Bjelovarsko-bilogorske županije. Prema zadnjem popisu 

stanovništva, provedenom 2021. godine, Daruvar ima 9 029 stanovnika, raspoređenih u 9 

naselja: Daruvar, Daruvarski Vinogradi, Doljani, Donji Daruvar, Gornji Daruvar, Lipovac 

Majur, Ljudevit Selo, Markovac i Vrbovac. 

Broj stanovnika Daruvara, bez pripadajućih naselja: 6 943; 

Površina Grada: 64,43 km² 
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Nadmorska visina: 161 m 

Sjeverna geografska širina: 45°35′ 

Istočna geografska širina: 17°15′ 

Srednja temperatura: 11,4 °C 

Godišnja razina padalina: oko 845 mm 

Prosječna temperatura izvora tople vode: 39,2° do 47,5 °C 

Od glavnog Grada Zagreba Grad Daruvar je udaljen oko 125 km, i oko 140 km od 

Osijeka, oko 270 km od Jadranske obale. 

Od Grada Bjelovara, središta županije, Daruvar je udaljen oko 50 km. Bjelovarsko–

bilogorska županija nalazi se na sjeverozapadu Hrvatske. Bjelovarsko–bilogorska županija (u 

nastavku teksta: BBŽ) prostire se na 2 640 km² te broji 101 879 stanovnika. Središte županije 

je Bjelovar. Podijeljena je na 5 gradova, 18 općina i 304 naselja. 

BBŽ se nalazi na istočnom dijelu skupine županija središnjega područja Hrvatske. Na 

sjeveru graniči s Koprivničko–križevačkom, na sjeveroistoku s Virovitičko-podravskom, na 

jugu sa Sisačko-moslavačkom i na zapadu sa Zagrebačkom županijom. Obuhvaća prostor četiri 

karakteristične zemljopisne cjeline: Bilogoru (sjeverno i sjeveroistočno), rubne masive Papuka 

i Ravne gore (istočno), Moslavačku goru (jugozapadno) i dolinu rijeke Česme i Ilove (zapadno, 

središnje i južno). 

BBŽ je poljoprivredno najrazvijenija u Hrvatskoj. Prostorno obuhvaća raznolike 

geografske cjeline (Bilogora na sjeveru i sjeveroistoku, rubni masivi Papuka i Ravne gore na 

istoku, Moslavačka gora na jugozapadu i dolina rijeke Česme i Ilove na zapadu, u središnjem 

dijelu te na jugu). BBŽ tek djelomično iskorištava izvore bogate naftom, plinom, kvarcnim 

pijeskom, glinom i termalnim vodama. Područje pogoduje razvoju poljoprivrede, stočarstva i 

šumarstva. Glavne gospodarske djelatnosti su proizvodnja hrane i stočarstvo, što rezultira 

proizvodnjom mlijeka i mesa. Razvijena je proizvodnja ratarskih kultura namijenjenih 

stočarstvu i proizvodnji žitarica i industrijskog bilja. Udio u poljoprivrednim površinama RH 

iznosi 5,6%, a udio u broju poljoprivrednih proizvođača RH 7,42%. 
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2.2. Prometna povezanost 

 

BBŽ nalazi se u blizini V. paneuropskog koridora koji cestovno i željeznički povezuje 

Ukrajinu, Slovačku, Mađarsku, Sloveniju, Italiju, Hrvatsku i Bosnu i Hercegovinu. Nalazi se i 

u blizini X. koridora koji povezuje Austriju, Mađarsku, Sloveniju, Hrvatsku, Srbiju, Crnu Goru, 

Sjevernu Makedoniju, Bugarsku i Grčku. Prometna povezanost je ključna za kvalitetu, brzinu i 

isplativost transporta, kao i održavanje poslovnih odnosa s postojećim, ali i potencijalnim 

suradnicima. 

Kroz županiju prolaze državne ceste: D26 (čvorište Dubrava (D10) – Čazma – 

Garešnica – Dežanovac – Daruvar (D5)), D28 (čvorište Gradec (D10) – Bjelovar – Veliki 

Zdenci (D5)), D34 (Slatina (D2) – Donji Miholjac – Josipovac (D2)),D43 (Đurđevac (D2) – 

Bjelovar – Čazma – čvorište Ivanić Grad (A3)), D45 (Veliki Zdenci (D5) – Garešnica – čvorište 

Kutina (A3)), te nove prometnice: D544 (zapadna obilaznica Bjelovara) i D548 (istočna 

obilaznica Bjelovara). 

Slika 1. Položaj Grada Daruvara 

 

 

Izvor: Google karta 
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2.3. Ustrojstvo Grada 

 

Gradsko vijeće Grada Daruvara  

Gradsko vijeće Grada Daruvara je predstavničko tijelo građana i tijelo lokalne 

samouprave koje donosi odluke i druge akte, u okviru prava i dužnosti Grada te obavlja i druge 

poslove u skladu s Ustavom, zakonom i Statutom Grada Daruvara. 

Gradsko vijeće Grada Daruvara sastoji se od 15 članova, koji se biraju na mandat od 

četiri godine, koji traje od konstituiranja do stupanja na snagu odluke Vlade RH o raspisivanju 

sljedećih redovnih lokalnih izbora, kojom odlukom se raspušta predstavničko tijelo. 

Gradonačelnik Grada Daruvara 

Gradonačelnik je nositelj izvršne vlasti Grada i zastupa Grad. 

Dužnost gradonačelnika obnaša Damir Lneniček, univ. spec. oec., 

Zamjenica gradonačelnika izabrana s iste kandidacijske liste je Vanda Cegledi, prof. 

Zamjenik gradonačelnika iz reda pripadnika češke nacionalne manjine je Vladimir Bilek. 

 

Upravni odjeli  

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Grada ustrojna su tri upravna odjela 

kao upravna tijela. 

Upravni odjeli Grada Daruvara su: 

1. Upravni odjel za opće, pravne, imovinsko-pravne poslove i društvene djelatnosti 

2. Upravni odjel za gospodarstvo, graditeljstvo, prostorno uređenje i komunalne 

djelatnosti 

3. Upravni odjel za financije i proračun 

Organizacijska struktura: 

 

Ustroj gradske uprave: 

- Gradonačelnik 

-Zamjenik gradonačelnika 

-Zamjenik gradonačelnika iz reda pripadnika češke nacionalne manjine 
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- Upravni odjel za opće, pravne, imovinsko-pravne poslove i društvene djelatnosti 

o pročelnik/ca Upravnog odjela za opće, pravne, imovinsko-pravne poslove, 

društvene djelatnosti 

o viši/a savjetnik/ca za pravne poslove 

o viši/a savjetnik/ca za službeničke i pravne poslove 

o viši/a savjetnica za društvene djelatnosti 

o stručni/na suradnik/ca za informatičke poslove 

o stručni/na suradnik/ca za upravne poslove 

o administrativni/a tajnik/ca 

o referent/ica za administrativne poslove (2 izvršitelja) 

o ekonom – vozač/ica 

- Upravni odjel za gospodarstvo, graditeljstvo, prostorno uređenje i komunalne 

djelatnosti 

o pročelnik/ca Upravnog odjela za gospodarstvo, graditeljstvo, prostorno 

uređenje i komunalne djelatnosti 

o viši/a savjetnik/ca za pravne poslove 

o viši/a savjetnik/ca za graditeljstvo 

o viši/a savjetnik/ca za gospodarstvo 

o viši/a savjetnik/ca za turizam i zaštitu okoliša 

o viši/a stručni/a suradnik/ca za poljoprivredu i ruralni turizam 

o referent/ica za graditeljstvo 

o referent/ica za komunalno i poljoprivredno redarstvo (2 izvršitelja) 

o prometni/a redar/ka (2 izvršitelja) 

- Upravni odjel za financije i proračun 

o pročelnik/ca Upravnog odjela za financije i proračun 

o viši/a savjetnik/ca za financijske poslove (2 izvršitelja) 

o stručna suradnica za računovodstvene poslove 

o referent/ica za računovodstvene poslove, likvidator i blagajnik 

o referent/ica naplate gradskih prihoda 

o referent/ica za računovodstvene i administrativne poslove 

2.4. Proračun 

Proračun je temeljni financijski dokument Grada, odnosno akt kojim se planiraju prihodi i 

primici te utvrđuju rashodi i izdaci za kalendarsku godinu, u razdoblju od 1. siječnja do 31. 

prosinca tekuće godine. Proračun donosi predstavničko tijelo – Gradsko vijeće Grada Daruvara, 

i to najkasnije do 31. prosinca tekuće godine za sljedeću proračunsku godinu. 
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Planiranje proračuna temelji se na realnim i ostvarivim osnovama, vodeći računa o 

financijskim kapacitetima, zakonskim obvezama te planiranim programima, projektima i 

aktivnostima. 

Uravnotežena proračunska kretanja, uz kvalitetno planiranje prihoda i rashoda, 

predstavljaju jedan od ključnih preduvjeta za gospodarski rast i održivi razvoj Grada. 

Tablica. 1. Prihodi i primici Grada Daruvara 

PRORAČUNSKI PRIHODI ( U EUR) 

2020. 7.798.909,34 

2021. 6.422.768,44 

2022. 9.593.980,06 

2023. 8.768.078,95 

2024. 10.013.814,17 
Izvor: Godišnji izvještaji o izvršenju proračuna Grada Daruvara 

 

 

 

Tablica 2. Proračun Grada Daruvara za 2025. i projekcije za 2026. i 2027. 
 

 

PRIHODI I PRIMICI (u EUR) 

2025. 19.596.668,61 

2026. 13.813.735,85 

2027. 13.263.735,85 
 

Izvor: Proračun Grada Daruvara za 2025. godinu sa projekcijama od 2026. do 2027. godine 

 

 

2.5. Opća infrastruktura 

U Gradu Daruvaru provedeno je 43,13 km kanalizacijske mreže na koju su spojena 2894 

kućanstva te 281 gospodarski subjekt, odnosno 69% od ukupnog broj stanovnika Grada. U 

Gradu s prigradskim naseljima izgrađeno je 48.600 m ulične plinske mreže. Tvrtka DARKOM 

d.o.o. za komunalne djelatnosti, Daruvar (u nastavku teksta: DARKOM) obavlja komunalnu 

djelatnost distribucije pitke vode putem tri odvojena vodoopskrbna sustava: 

- Vodoopskrbni sustav – Daruvar  

- Vodoopskrbni sustav – Ðulovac 

- Vodoopskrbni sustav – Bastaji  
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Vodoopskrbni sustav Daruvar pokriva područje grada Daruvara, dijelove općina Sirač i 

Končanica u dužini 121,5 km. 9 2.4. 

2.6. Gospodarenje otpadom 

Tijekom razdoblja 2021.-2024. g. tvrtka DARKOM sakupila je 6.979,460 kg miješanog 

komunalnog otpada te 154.002,00 kg biorazgradivog otpada na području Grada Daruvara i 

odložila ga na odlagalište otpada Cerik.  

U 2019. godini Grad Daruvar otvorio je reciklažno dvorište, uveo odvojeno prikupljanje 

plastike s kućnog praga, uz dosadašnje sakupljanje papira te se time doprinijelo smanjenju 

količine komunalnog otpada u 2019. godini i narednim godinama. 

 

Grafikon 1. Količine komunalnog otpada 

Izvor: Službena izvješća Grada Daruvara 

 

U 2020. godini DARKOM je iz kućanstva prikupio 109.420 kg otpadnog papira i kartona, 

predanog ovlaštenim sakupljačima, što je povećanje od 2.240 kg u odnosu na 2019. godinu. U 

2021. godini DARKOM je prikupio 110.539 kg otpadnog papira i kartona iz kućanstva, što je 

povećanje od 1.119 kg u odnosu na 2020. godinu. U 2022. godini na području Grada 
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prikupljeno je ukupno 109.990 kg otpadnog papira i kartona iz kućanstva, što je smanjenje od 

549 kg u odnosu na 2021. godinu. U 2023. godini DARKOM je iz kućanstva prikupio 84.580 

kg otpadnog papira i kartona, što je smanjenje od 25.410 kg u odnosu na 2022. godinu. U 2024. 

godini DARKOM je prikupio iz kućanstva 122.980 kg otpadnog papira i kartona, predavši ga 

ovlaštenim sakupljačima, što je povećanje od 38.400 kg u odnosu na 2023. godinu 

Na području Grada Daruvara u 2024. godini postoje 23 „zelena otoka“. Na postojećim 

lokacijama sakupljaju se papir, PET, staklo i stare baterije. Spremnici za tekstil i odjeću 

premješteni su još 2019.g. na lokaciju reciklažnog dvorišta kako bi se spriječilo nepravilno 

odlaganje drugih vrsta otpada u navedene kontejnere. 

Tablica 3. Lokacije zelenih otoka 

 
 

Izvor: Službena izvješća Grada Daruvara 
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Grad je za održavanje čistoće javnih površina utrošio 75.975,42 eura, održavanje 

nerazvrstanih cesta 692.665,34 eura, održavanje javnih zelenih površina 220.231,02 eura. 

Uloženo je 128.087,50 eura za održavanje javne rasvjete odnosno obuhvaća upravljanje i 

održavanje instalacija javne rasvjete na području Grada iz Proračuna u 2024. godini. 

2.7. Društvo  

 

Prema popisu stanovništva iz 2021. godine Grad Daruvar (naselje Daruvar zajedno s 

okolnim naseljima) ima 10.105 stanovnika. Grad se sastoji od 9 naselja: Daruvar, Daruvarski 

Vinogradi, Doljani, Donji Daruvar, Gornji Daruvar, Lipovac Majur, Ljudevit Selo, Markovac i 

Vrbovac. Bez okolnih naselja, naselje Daruvar ima 7.440 stanovnika. Grad Daruvar je naseljen 

sljedećim nacionalnim manjinama od kojih su najzastupljenije: češka nacionalna manjina, 

srpska nacionalna manjina i mađarska nacionalna manjina. U odnosu na broj stanovnika u 

Gradu Daruvaru (10.105), najzastupljenija je češka nacionalna manjina (20,92%), zatim srpska 

nacionalna manjina (9,76%) te mađarska nacionalna manjina (1,07%). 

 

Grafikon 2. Struktura stanovnika prema nacionalnosti 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 
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U razdoblju od 2011. do 2021. godine Grad Daruvar bilježi pad broja stanovnika s 11.633 

na 10.105 stanovnika. To je smanjenje za 1.528 stanovnika, što predstavlja pad od 13,13% u 

odnosu na broj stanovnika zabilježen Popisom stanovništva 2011. godine. 

 

Grafikon 3. Procijenjeno kretanje stanovništva 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

 

Prosječna starost stanovništva u 2021. godini iznosila je 46,3 godine, a indeks starenja 189. 

Što se tiče dobne strukture stanovništva, 60,28% stanovništva je u skupini radno sposobnog 

stanovništva. Postotak mladog stanovništva u odnosu na staro – stanovništva do 15 godina je 

13,58%, a stanovništva iznad 65 godina je 26,14%. Najviše je kućanstava, njih 25%, s dva 

člana. Prosječan broj osoba u kućanstvima u Gradu iznosi 2,59 člana. 

Kad se razmatra struktura stanovništva prema spolu, u Gradu, ali i u cijeloj BBŽ zastupljenije 

su žene. U Gradu je 50,14% žena i 46,74% muškaraca. 
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Grafikon 4. Podjela stanovništva prema spolnoj strukturi 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

 

Tablica 5. Mehaničko kretanje stanovništva 

                                                      BROJ DOSELJENIH               BROJ ODSELJENIH 
2011. 177 233 

2012. 196 211 

2013. 210 271 

2014. 234 332 

2015. 165 314 

2016. 163 307 

2017. 244 362 

2018. 247 304 

2019. 239 316 

2020. 239 245 

2021. 284 297 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 
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2.8. Predškolski odgoj i školsko obrazovanje 

Na području Grada djeluju 2 vrtića, 2 osnovne škole (uz 2 područne škole), 1 glazbena 

škola i 3 srednje škole. Proračunski korisnici Grada su Dječji vrtić „Vladimir Nazor“ te Češki 

dječji vrtić Ferde Mravenca Daruvar. Ukupno je u pedagoškoj godini 2020./2021. u vrtiće 

upisano 378 djece. Provedbom projekta Rekonstrukcija – dogradnja dječjeg vrtića i jaslica 

„Vladimir Nazor“ Daruvar uloženo je 1.068061,85 eura, čime su se podigli pedagoški standardi 

u ustanovi. Broj upisane djece u vrtiće kroz godine je varirao, 2011. godine upisano je 332 

djece, dok je u 2023. godini taj broj porastao za oko 41%, na 468 upisane djece. 

Tablica 6. Broj djece u vrtićima i zaposlenika u vrtićima 

Godina Broj upisane djece u predškolske 

ustanove 

Broj zaposlenih 

2011./2012. 332 50 

2012./2013. 344 51 

2013./2014. 333 54 

2014./2015. 364 53 

2015./2016. 369 53 

2016./2017. 384 53 

2017./2018. 384 53 

2018./2019. 384 54 

2019./2020. 406 52 

2020./2021. 378 54 

2021./2022. 408 65 

2022./2023. 469 82 

2023./2024. 468 78 
 

Izvor: Državni zavod za statistiku 
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Slika 2. Dječji vrtić Vladimir Nazor Daruvar 

 
 

Izvor: Službena stranica Dječjeg vrtića Vladimira Nazor Daruvar, https://www.dvvn.hr/ 
 

Grafikon 5. Kretanje broja učenika u osnovnim školama 

 
Izvor: baza podataka Gradovi u statistici 
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2.9. Kultura 

Na području Grada Daruvara djeluju dvije ustanove u kulturi: 

• Pučka knjižnica i čitaonica Daruvar, 

• Pučko otvoreno učilište Daruvar. 

Pučka knjižnica i čitaonica Daruvar (u nastavku teksta: Knjižnica) osnovana je 1994. godine 

od strane Grada Daruvara. Trenutno ima 7 djelatnika te 4 odjela: odjel za djecu, odjel za odrasle, 

studijski odjel i Središnju knjižnicu za češku manjinu u RH. Knjižnica ima ukupno 42000 

knjiga, 26 periodika i 5000 primjeraka av. građe za svojih 1352 korisnika. Knjižnica osim 

posudbe građe, nudi niz akcija, aktivnosti i programa, kako na tjednoj, tako i na mjesečnoj bazi 

(kreativne radionice za djecu i odrasle, besplatno učenje stranih jezika - češki, igraonice za 

djecu, izložbe, promocije knjiga, stručna predavanja, besplatni upisi, otpis zakasnine), a 

prepoznatljiva je po programima: Noć s Andersenom, U.D.K. festival tijekom ljeta, 

razgledavanje Zlatne Biblije, besplatan tečaj češkog jezika i dr. 

Knjižnica ima i Knjižnicu na otvorenom u prostoru iza knjižnice gdje građani bez obzira 

na članstvo u knjižnici, mogu posuđivati i vraćati knjižnu građu.  

Pučko otvoreno učilište Daruvar (u nastavku teksta: POU) je kulturno-obrazovna 

ustanova kojoj je osnivač Grad Daruvar, član je Zajednice ustanova za obrazovanje odraslih 

RH kao i Zajednice za obrazovanje odraslih pri HGK. Svojom širokom lepezom djelatnosti, 

kroz svojih 60 godina postojanja i djelovanja, POU Daruvar postalo je prepoznatljivo središte 

kulturnih i obrazovnih sadržaja na širem području Grada Daruvara te BBŽ, a njegovim 

programima služe se i korisnici iz susjednih županija. Osnovne djelatnosti POU su kultura i 

obrazovanje. 

U obrazovnom području POU nudi razne obrazovne programe, od škole stranih jezika, 

informatičke škole do ostalih oblika stručnog osposobljavanja i usavršavanja, kao i hobi 

programe. Na kulturnom području POU organizira mnogobrojne glazbeno-scenske 

manifestacije: kazališne predstave, koncerte, kino predstave, prigodne akademije, festivale, 

izložbe i sl. 

Grad Daruvar ima veliki potencijal kulturne ponude, koja se upotpunjava brojnim 

manifestacijama i priredbama. Godišnje se održava 15-ak kulturnih manifestacija, a najvažnije 

su: 
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• Vinodar 

• Deset dana astronomije 

• Darfest- Festival zabavne glazbe 

• MASKA- Mali sajam kazališta 

• Dani Češke kulture 

• Međunarodni festival limenih glazbi „FLIG DARUVAR“ 

• Daruvarski cvjetni sajam (jesenski i proljetni) 

• MARTINJE – „krštenje“ mladog vina 

• Vincekovo, Moto susret 

• Jazz na Dar 

• Two days rockabilly plays 

• Daruvar Rock city 

• DAdvent 

• GastroDar (obrtnički sajam) 

• Bike Show Expo 

2.10. Civilno društvo  

Na području Grada administrativno djeluje 93 udruga, ali vrlo je mali broj stvarno 

aktivnih organizacija civilnog društva. Udruge čine bitnu sastavnicu društvenog i kulturnog 

života u Gradu te su bitna poveznica između javnih institucija i društva. Grad pruža podršku 

udrugama financiranjem kroz proračun. 

  Prema podacima iz Registra Udruga, od 93 upisanih Udruga na području Grada, najviše 

je udruga u području sporta, socijalne djelatnosti, djelatnosti ljudskih prava te kulture i 

umjetnosti. 

2.11. Sport 

 Krovna sportska organizacija na razini Grada je Sportska zajednica Grada Daruvara, 

ujedno i članica Saveza sportova BBŽ. Grad posjeduje sljedeću sportsku infrastrukturu: 

Gradska sportska dvorana Daruvar, Stadion „Sokol“ Daruvar uz koji se nalaze dvije manje 

sportske dvorane, Sportski teniski centar Daruvar te Stadion HNK Daruvar .  

U Gradu djeluje 15 sportskih klubova: Hrvatski nogometni klub “Daruvar”, Rukometni 

klub “Daruvar”, Odbojkaški klub “Daruvar”, Hrvatski karate klub “S. Krivski – Termal” 
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Daruvar, Stolnoteniski klub “Daruvar”, Društvo daruvarskih strelaca 1885, Daruvar, Streljačko 

društvo “Irida” Daruvar (u sastavu DDS-a 1885), Streljačko društvo “Mladost” Ljudevit Selo 

(u sastavu DDS-a 1885), Športsko ribolovno društvo “Toplica” Daruvar, Aero Klub “Ždral“ 

Daruvar, Udruga za šport i rekreaciju osoba s invaliditetom Daruvar, Hrvatski vojni invalidi 

domovinskog rata Daruvar, Aikido društvo Daruvar, Hrvatski amaterski teniski klub 

“Daruvar”, Teniski klub “Feniks”, Daruvar. Dvoranu aktivno i kontinuirano koriste: Hrvatski 

nogometni klub “Daruvar”, Rukometni klub “Daruvar”, Odbojkaški klub “Daruvar” i Hrvatski 

karate klub “S. Krivski – Termal” Daruvar. 

2.12. Zdravstvena zaštita i socijalna skrb 

U Gradu se pacijentima pruža primarna i sekundarna zdravstvena zaštita. Ustanove koje 

su zadužene za pružanje istih su: 

• Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske županije, Ispostava Daruvar 

• Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko- bilogorske županije, Ispostava Daruvar 

• Zavod za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske županije, Ispostava Daruvar 

• Daruvarske toplice - specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju 

Daruvarske su toplice specijalizirane su za liječenje reumatskih bolesti, provođenje 

medicinske rehabilitacije, rekreacije i zdravstvenog turizma, te imaju dugu tradiciju u liječenju 

uporabom prirodno ljekovitih čimbenika. 

Grad svoju brigu o socijalnoj skrbi kontinuirano prilagođava Zakonu o socijalnoj skrbi, kako bi 

se građanima Grada omogućio što viši socijalni standard. Glavni cilj socijalne politike Grada 

je omogućiti potrebitim građanima ostvarivanje osnovnih preduvjeta za kvalitetan život, želi se 

poboljšati položaj najugroženijih i najranjivijih članova zajednice na području Grada. 

Kroz Program socijalne skrbi iz Proračuna Grada Daruvara za 2025. godinu planira se 

isplatiti naknade građanima i kućanstvima u iznosu od 32.248,52 eura, 108.063,37 eura pomoći 

mladima, 30.000,00 eura pomoći za novorođenu djecu, 295.000,00 eura naknade za Dom za 

starije i nemoćne Ljudevite pl. Janković, Daruvar. Dom ima kapaciteta za 40 korisnika. Od 

2022. g. prvi puta se uvodi potpora privatnim pružateljima socijalne skrbi za što je planirano 

29.000,00 eura za tri privatna smještajna objekta. 



 

20 
 

U 2025. godini, temeljem I. izmjena i dopuna Odluke o financiranju socijalnog 

programa, planirana su ukupna sredstva u iznosu od 708.691,61 eura. Od toga, za naknade 

građanima i kućanstvima izdvojeno je 32.248,52 eura (od čega 4.782 eura za troškove 

stanovanja i 27.466,52 eura za jednokratne pomoći), za umirovljenike ukupno 150.000 eura 

(100.000 eura božićnice i 50.000 eura uskrsnice), za mlade 15.063,37 eura, za novorođenu 

djecu 30.000 eura, a za Dom za starije i nemoćne osobe 264.000 eura Osigurana su i sredstva 

za pomoć i njegu u kući (31.000 eura), potporu privatnim pružateljima socijalne skrbi (29.000 

eura), donacije udrugama civilnog društva (70.089,12 eura), Društvo Crvenog križa (45.000 

eura), troškove sahrane branitelja (2.654,46 eura), Udrugu osoba s invaliditetom za prijevoz 

(13.000 eura), Maticu umirovljenika Daruvar (6.636,14 eura), Ligu protiv raka (10.000 eura), 

te stambeno zbrinjavanje mladih obitelji (10.000 eura). 

Krovna organizacija socijalne skrbi na području Grada Daruvara je državna institucija 

Centar za socijalnu skrb Daruvar. Centar za socijalnu skrb osigurava minimalne materijalne i 

financijske uvjete za potrebite obitelji i pruža građanima druge usluge građana koje su u 

njihovoj nadležnosti. 
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2.13. GOSPODARSTVO  

2.14. Indeks razvijenosti 

Indeks razvijenosti je složeni pokazatelj koji se računa kao prilagođeni prosjek 

standardiziranih vrijednosti više društveno-gospodarskih pokazatelja. Izračunava se periodički, 

svake tri godine, na razini jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave s ciljem 

praćenja stupnja njihove razvijenosti. Grad spada u 6. skupinu razvijenosti, s indeksom od 

102,607. Prosječni dohodak po stanovniku u Gradu Daruvaru iznosi 5.375,98 eura, dok 

prosječni izvorni prihodi po stanovniku iznose 303,85 eura. Prosječna stopa nezaposlenosti je 

0,0588.  

Grafikon 6. Indeks razvijenosti 

 
Izvor: Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske Unije 

 

2.15. Tržište rada 

 

Na Hrvatskom tržištu rada evidentiran je povoljan trend rasta zaposlenosti, sukladno 

tome i u Gradu je došlo do povećanja zaposlenosti u 2025. godini u odnosu na 2011. godinu. 

U 2011. godini u Gradu je bilo 2441 nezaposlena osoba, a u 2025. godini je zabilježeno 480 

nezaposlenih osoba, odnosno broj nezaposlenih smanjio se za 1961 osobu u 14 godina – 80,4 %. 
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Tablica 8. Broj nezaposlenih u Gradu Daruvaru 2020.-2025. 

 

Godina Broj nezaposlenih 

2020. 830 

2021. 689 

2022. 684 

2023. 782 

2024. 445 

2025. 361 

 

Izvor: Hrvatski zavod za zapošljavanje – Mjesečni statistički bilten 

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapošljavanje iz Mjesečnog statističkog biltena, 

u lipnju 2025. godine na području Grada registrirano je 466 nezaposlenih osoba, od kojih 47 % 

čine muškarci, a 53 % žene; novoprijavljenih je oko 110 osoba, s udjelom oko 40 % muškaraca 

i 60 % žena.  

Prema istom statističkom izvješću, u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji (BBŽ) krajem 

lipnja 2025. registrirano je 1 652 nezaposlene osobe (više od polovice čine žene); novo 

prijavljenih u tom mjesecu bilo je 284, a traženi broj radnika iznosio je 11 599. 

2.16. Poduzetništvo  

 

U svrhu razvoja poduzetništva i poduzetničke infrastrukture, Grad dodjeljuje poticaje 

poduzetnicima prema mogućnostima i stanju Proračuna Grada putem Javnog poziva 

poduzetnicima i fizičkim osobama s područja Grada na podnošenje zahtjeva za dodjelu poticaja 

po Programu poticanja poduzetništva Grada Daruvara. 

 

Na području Grada postoje 3 poduzetničke zone (u daljnjem tekstu PZ): PZ Zapad 1, 

PZ Zapad 2 i PZ Dalit. PZ Zapad 1 je proizvodno prerađivačka zona te se prostire na 3,16 ha, 

PZ Zapad 2 je uslužno - mješovita zona i prostire se na 1,91 ha, PZ Dalit je uslužno mješovita 

zona koja se prostire na 16,99 ha. 
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Slika 3. Poduzetnička zona Dalit 

 

 
 

Izvor: Službena stranica Grada Daruvara 

 

 

Na području Grada Daruvara trenutno posluje 179 obrta te ukupno 217 trgovačkih 

društava (148 društava s ograničenom odgovornošću i 69 jednostavnih društava s ograničenom 

odgovornošću) 

Iz Proračuna Grada u 2023. godini isplaćeno je 74.851,35 € subvencija trgovačkim 

društvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora te 1.960.614,53 € donacija, 

naknada i kapitalnih pomoći. 

U 2024. godini Grad je isplatio 109.581,22 € subvencija trgovačkim društvima, 

poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora te 792.726,64 € donacija, naknada i 

kapitalnih pomoći. 

2.17. Poljoprivreda 

 

U Gradu je tijekom 2024. godine u Registru poljoprivrednih gospodarstava evidentirano 

580 gospodarstava, što je blagi pad u odnosu na 596 gospodarstava u 2023. te 613 

gospodarstava u 2022. godini. Iako broj poljoprivrednih gospodarstava pokazuje silazni trend, 

poljoprivredna djelatnost na ovom području ostaje stabilna zahvaljujući povoljnim prirodnim 
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uvjetima – plodnom tlu i pogodnoj klimi koji osiguravaju visoke i kvalitetne prinose ratarskih, 

voćarskih i povrtlarskih kultura. 

 

Prema pokazateljima iz 2024. godine, 42% osoba koje se bave poljoprivredom starije je 

od 65 godina, dok mladih poljoprivrednika do 41 godine ima svega 11%. Ovakva dobna 

struktura predstavlja značajan izazov za generacijsku obnovu i dugoročnu održivost 

poljoprivredne djelatnosti na području Grada. 

 

 

Grafikon 8. Dobna struktura poljoprivrednika 

 

 
Izvor: Upisnik poljoprivrednika 

 

S obzirom na oblik registracije, u Gradu postoje Obiteljska poljoprivredna gospodarstva, 

samoopskrbna poljoprivredna gospodarstva, obrti i trgovačka društva koja se bave poljoprivrednom 

djelatnošću. Grad Daruvar ima jednu registriranu zadrugu –Vinogradarska zadruga Daruvar. Među 

najpoznatijim sortama koje se uzgajaju na su Graševina, Rizling rajnski, Chardonnay i Sauvignon. Na 

području daruvarskog vinogorja prostire se vinska turistička cesta čija je duljina 11.685 metara. 
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Tablica 9. Oblici registracije poljoprivredne djelatnosti 

 

GODINA 2022 2023 2024 

OBITELJSKO 

GOSPODARSTVO 

613 446 431 

OBRT 7 7 7 

TRGOVAČKO 

DRUŠTVO 

9 9 10 

SAMOOPSKRBNO 

POLJOPRIVREDNO 

GOSPODARSTVO 

131 134 132 

ZADRUGA 0 0 0 

Izvor: Upisnik poljoprivrednika 

 

Daruvarsko područje je pogodno za uzgoj lupinastog voća. Na području Grada Daruvara 

zasađeno je oko 600 ha lijeske te oko 200 ha oraha. 

 

2.18. Turizam  

 

Grad Daruvar je lječilišni Grad s tradicijom liječenja duljom od dva tisućljeća, turizam je 

razvijen zahvaljujući očuvanom okolišu i optimalnom spoju prirodnih čimbenika i najsuvremenijih 

postupaka kod liječenja reumatskih bolesti, medicinske rehabilitacije i sportske rekreacije. Daruvarske 

toplice, specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju najpoznatiji su urbani centar očuvanja zdravlja 

s ovoga područja.  

Grad također krasi spoj gradskog zelenila, novih i povijesnih građevina te bogata ponuda 

kulturnih i rekreativnih sadržaja. Velik je broj i smještajnih objekata različitih vrsta – hoteli, sobe, 

apartmani, smještaj u seoskom domaćinstvu, kuće za odmor, lovački dom. 
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Grafikon 9. Broj turističkih dolazaka i noćenja u Gradu Daruvaru 

 

Izvor: Gradovi u statistici 

 

 Turistička zajednica Daruvar-Papuk nositelj je promocije turizma u Gradu Daruvaru. Pod 

sloganom „Voli život“, Daruvar se predstavlja kao destinacija koja slavi život zahvaljujući svom 

jedinstvenom položaju na izvoru zdravlja. Kroz iscjeljujuću i osvježavajuću ljekovitu termalnu vodu, 

aktivnosti u netaknutoj prirodi, raznovrsna kulturna i zabavna događanja te uživanje u vrhunskim vinima 

i zdravoj, domaćoj hrani, Daruvar pruža doživljaj u kojem se život ne samo živi, nego i nastavlja punim 

plućima.
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2.19. SWOT analiza 
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PODRUČJE 

 

SNAGE 

 

SLABOSTI 

 

PRILIKE 

 

PRIJETNJE 

     

 

 

 

 

 

 

PRORAČUN 

 

 

Financijska stabilnost proračuna; 

 

 

Transparentnost u upravljanju 

proračunom; 

 

Razvoj Grada Daruvara 

korištenjem EU fondova; 

; 

 

Provedba značajnih EU projekata. 

Visoki troškovi održavanja 

komunalne infrastrukture; 

 

Nedostatak sredstava za veće 

infrastrukturne investicije; 

 

Ovisnost o vlastitim udjelima 

sufinanciranja u velikim EU 

projektima; 

 

Ograničena sredstva za pripremu i 

izradu projektne dokumentacije; 

 

Neravnomjerna raspodjela 

proračunskih sredstava među 

sektorima. 

Povećanje prihoda kroz dodatno 

financiranje iz EU fondova; 

 

Smanjenje troškova održavanja 

komunalne infrastrukture kroz 

optimizaciju i projekte. 

Dugotrajni procesi evaluacije i 

odobravanja EU projekata; 

 

Spora administracija i kašnjenje u 

isplatama odobrenih sredstava; 

 

Odljev mladih i kvalificirane 

radne snage zbog slabije 

ekonomske perspektive. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GOSPODARSTVO 

 

 

 

 

Velik broj novih 

Tvrtki; 

 

Usmjerenost na 

industriju 

robotike i 

programiranja; 

 

Lokalno 

stanovništvo je 

zainteresirano 

za poduzetničke 

aktivnosti i 

djelovanje 

 

 

 

 

 

 

Nedovoljno 

razvijena 

poduzetnička 

infrastruktura; 

 

Nepostojanje 

poduzetničkog 

inkubatora; 

 

Nedovoljna 

međusektorska 

suradnja među 

poduzetnicima; 

 

 

 

 

 

 

 

Dostupnost 

novih programa 

sufinanciranih iz 

EU fondova, 

koji potpomažu 

razvoj 

poduzetništva; 

 

Uspostava 

poduzetničkog 

inkubatora; 

 

 

Daljnji razvoj 

pozitivnog 

poduzetničkog 

okruženja 

dodatnim 

ulaganjima u 

Sve češće 

izmjene Zakona 

i procedura koje 

poduzetnicima 

otežavaju 

poslovanje; 

 

Odlazak mladih 

u inozemstvo; 

 

Neriješeni 

imovinskopravni odnosi; 

 

 

Nedovoljna 

zainteresiranost 

za povlačenje 

sredstava iz EU 

fondova; 
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Velik broj 

visokoobrazova 

nih mladih ljudi 

koji se vraćaju u 

Grad; 

 

Postojanje 

tradicije 

proizvodne 

industrije; 

 

Raspoloživi 

brojni prirodni 

resursi koje je 

moguće 

iskoristiti za 

poduzetničku 

aktivnost; 

 

Razvojna 

agencija 

Daruvar poduzetnički 

potporna 

institucija na 

raspolaganju 

svim 

poduzetnicima i potencijalnim 

poduzetnicima. 

 

 

 

Nerazvijena 

svijest 

poduzetnika o 

važnosti 

međusobnog 

povezivanja; 

 

Nedostatak 

adekvatne 

radne snage; 

 

Nedostatak 

skladišnih 

kapaciteta; 

 

Nedovoljna 

iskorištenost 

obnovljivih 

izvora energije 

u 

poduzetničkim 

aktivnostima; 

 

Nejednako 

razvijeni 

gospodarski 

sektori; 

 

Nedostatak 

radnika u 

strukovnim 

zanimanjima. 

nove mjere i 

poticaje 

namijenjene 

poduzetnicima 

početnicima; 

 

Poticanje mladih 

na dodatna 

usavršavanja 

kroz potpore i 

sufinanciranje 

usavršavanja; 

 

Poticanje djece i 

mladih za 

obrazovanje u 

strukovnim 

djelatnostima, 

osobito onim 

koje odumiru; 

 

Povezivanje 

poduzetnika u 

mini klastere za 

zajednički 

nastup na 

tržištu; 

 

Spora 

administracija. 
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PROMET I 

POLOŽAJ 

 

 

 

 

Blizina ključnih cestovnih pravaca i 

prometnica; 

 

Blizina županijskog središta 

(Bjelovar – 50 km); 

 

Modernizirana cestovna mreža s 

izgrađenim kružnim tokovima; 

 

 

Pogodan položaj za razvoj 

poljoprivrede; 

 

Postojanje poduzeća za obavljanje 

djelatnosti prijevoza  

 

Postojanje taxi usluge koja 

poboljšava lokalnu prometnu 

povezanost. 

 

 

Nedovoljno razvijen javni prijevoz 

za stanovništvo; 

 

Slaba prometna infrastruktura i 

signalizacija; 

 

Neuređene pješačke i biciklističke 

staze; 

 

Nedovoljno iskorišten geostrateški 

položaj za razvoj atraktivnosti 

Grada; 

 

 

 

Korištenje EU fondova za 

modernizaciju i proširenje prometne 

infrastrukture; 

 

Uspostava novih prometnih 

rješenja i sustava mobilnosti; 

 

Razvoj zelene i plave infrastrukture 

(Papuk, rijeka Toplica, vinogorja); 

 

 

Ulaganja u drvorede, igrališta, 

rekreacijske zone i biciklističke staze; 

 

EU fondovi za projekte zelene 

infrastrukture. 

 

 

Nedovoljno razvijen i učinkovit 

javni prijevoz; 

 

Slaba povezanost okolnih naselja 

s gradom; 

 

 

 

Nedostatak interesa investitora za 

prometne projekte. 

 

Nedostatak planiranja zelenih 

površina u prostornim 

dokumentima 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Postojanje 

brojnih izvora 

termalne vode: 

Ivanovo vrelo, 

Antunovo vrelo, 

Turska kupelj i 

skupina izvora 

pod imenom 

Marijina vrela, 

te bušotine i 

šahtovi; 

 

 

 

Nedovoljna 

iskorištenost 

termalne vode 

za razvoj 

gospodarstva i 

turizma; 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mogućnost 

većeg korištenja 

izvora termalnih 

voda za razvoj 

turističke 

ponude; 

 

Stvaranje 

prepoznatljivosti 

Grada 

korištenjem 

prirodnih resursa 

kao što su šume, 

 

Klimatske 

promjene zbog 

kojih su u 

središnjoj 

Europi sve su 

češći toplinski 

valovi, šumski 

požari i suše; 

 

Elementarne 

nepogode i 

prirodne 

katastrofe: 
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PRIRODNI  

RESURSI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bogatstvo šuma, 

krajobrazne i 

biološke 

raznolikosti; 

 

Područje obiluje 

plodnim 

nanosima iz 

pleistocena, 

pogodno za sve 

oblike 

poljoprivredne 

proizvodnje. 

 

 

Tradicija uređenja i održavanja 

parkova i drvoreda; 

 

Blizina šumskih površina i zelene 

okoline; 

 

Bogato kulturno-povijesno i 

arheološko nasljeđe; 

 

Rijeka Toplica i druge vodene 

površine koje pridonose krajobrazu i 

bioraznolikosti; 

 

Podrška gradske uprave za zelenu 

urbanu obnovu; 

 

Iskustvo u vođenju nacionalnih i EU 

projekata. 

 

Nedovoljno 

brendiranje 

atraktivnosti 

Grada kao što 

su parkovi, 

izletišta i šume; 

 

 

Neiskorištenost 

obnovljivih 

izvora energije; 

parkovi i 

izletišta; 

 

Korištenje 

izvora termalnih 

voda kao 

obnovljive 

izvore energije; 

 

Održivo i 

učinkovito 

upravljanje 

okolišem; 

 

Uspostava 

učinkovitog 

sustava 

upravljanja 

otpadom; 

poplave, 

potresi, tuče i 

sl.; 

 

Nastajanje 

divljih 

odlagališta; 

Ljudski faktor 

kao najveća 

prijetnja 

prirodnim 

resursima; 

 

Šumski štetnici 

koji ugrožavaju 

parkove i šume 

te prirodnu 

bioraznolikost 
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POLJOPRIVRE 

DA 

 

 

 

Bogato znanje i 

vještine za 

poljoprivrednu 

proizvodnju; 

 

Razvijena 

bogata tradicija 

poljoprivredne 

proizvodnje; 

 

Veliki broj 

poljoprivrednih 

gospodarstava; 

 

Povoljan 

potencijal i 

kapaciteti za 

proizvodnju 

hrane; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Velik broj 

zapuštenih 

poljoprivrednih 

površina; 

 

Manjak 

raspoloživih 

poljoprivrednih 

površina; 

 

Nerazvijen 

sustav 

poticanja 

poljoprivredne 

proizvodnje; 

 

Nepostojanje 

aktivne 

poljoprivredne 

zadruge; 

 

Manjak 

interesa 

poljoprivrednik 

a za 

međusobno 

udruživanje i 

povezivanje; 

 

 

 

 

 

 

 

Uspostava 

učinkovitog 

sustava 

poticanja 

bavljenja 

poljoprivredom dodjela poticaja 

poljoprivrednici 

ma; 

 

Poticanje 

poljoprivrednika 

na prelazak u 

ekološku 

proizvodnju; 

 

Izgradnja i 

uspostava 

poljoprivrednog 

inkubatora koji 

će 

poljoprivrednici 

ma osigurati 

skladišne 

kapacitete; 

 

Pokretanje 

poljoprivredne 

zadruge; 

 

 

 

 

 

 

 

Niska kupovna 

moć lokalnog 

stanovništva; 

 

Velika 

konkurencija 

uvoznih 

proizvoda u 

trgovačkim 

lancima- niža 

cijena; 

 

Starenje 

stanovništva; 

 

Elementarne 

nepogode; 

 

Rascjepkanost 

poljoprivrednih 

površina 

otežava 

proizvodnju i 

stvara veće 

troškove – veće 

cijene 

proizvoda; 
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Poljoprivredne 

površine 

pogodne su za 

sve oblike 

poljoprivredne 

proizvodnje: 

ratarstvo, 

stočarstvo, 

voćarstvo, 

povrtlarstvo i 

vinogradarstvo 

Konstantan 

porast mladih 

poduzetnih 

poljoprivrednika; 

 

 

 

Podrška 

poljoprivrednim 

gospodarstvima 

dostupna u 

Razvojnoj 

agenciji Daruvar 

 

Poljoprivrednici 

i nemaju 

dovoljno 

znanja i 

informacija o 

tome što im se 

pruža u 

Razvojnoj 

agenciji 

(informacije o 

aktualnim EU i 

nacionalnim 

natječajima, 

pomoć u 

poslovanju 

itd.); 

 

Manjak 

skladišnih 

kapaciteta za proizvedene 

poljoprivredne 

proizvode; 

 

Niska razina 

obrazovanja 

ljudi koji se 

bave 

poljoprivredno 

m 

proizvodnjom; 

 

 

 

 

 

Organizacija 

poljoprivrednog 

sajma u cilju 

povezivanja 

poljoprivrednika; 

 

 

 

Organizacija 

edukativnih 

predavanja 

poljoprivrednici 

ma o EU 

fondovima, 

obnovljivim 

izvorima 

energije i 

inovativnim 

tehnologijama; 

 

Neriješeni 

imovinskopravni odnosi, 

spora 

administracija 
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Slaba 

iskorištenost 

sredstava iz EU 

fondova za 

poticanje 

poljoprivredne 

proizvodnje; 

 

Nedovoljno 

uvođenje 

inovativnih 

tehnologija u 

poljoprivrednu 

proizvodnju; 

 

 

 

 

 

 

 

 

STANOVNIŠTVO 

 

 

 

 

 

 

Kontinuirani 

demografski 

rast; 

 

Razvijen sustav 

poticanja 

demografije 

kroz 

demografske 

mjere koje Grad 

provodi; 

 

Razvijen sustav 

predškolskog i 

osnovnoškolsko 

g obrazovanja, 

izbor vrtića: 

Češki vrtić 

Ferde 

Mravenca, 

 

Nezaposlenost 

mladih osoba; 

 

Negativni demografski trendovi i 

starenje stanovništva; 

 

Manjak 

smještajnih 

kapaciteta u 

domovima za 

starije i 

nemoćne; 

 

Depopulacija 

stanovništva; 

 

 

 

 

 

 

Daljnje 

subvencije i 

mjere poticanja 

demografije; 

 

Ulaganje u 

osiguranje 

dodatnih 

kapaciteta u 

staračkim 

domovima i 

izgradnja 

staračkih 

domova; 

 

Unaprjeđenje 

kvalitete života; 

 

 

 

 

Nastavak trenda 

iseljavanja; 

Orijentiranost 

tržišta rada na 

određene 

djelatnosti; 

 

Odlazak 

mladih, 

visokoobrazova 

nih ljudi; 

 

Neadekvatno 

obrazovanje; 

 

 

Manjak 

stručnjaka u 

zdravstvu 
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Dječji vrtić 

„Vladimir 

Nazor“, Češka 

osnovna škola 

J.A. 

Komenskog, 

Osnovna škola 

Vladimira 

Nazora; 

 

Velika ulaganja 

u predškolsko 

obrazovanje; 

 

Veliki izbor za 

srednjoškolsko 

obrazovanje, 

brojna 

strukovna 

usmjerenja; 

 

Razvijena 

primarna 

zdravstvena 

zaštita; 

 

Kontinuirano 

smanjenje 

nezaposlenosti; 

 

 

 

 

 

 

Nedostatak 

adekvatnog 

prostora za 

djelovanje 

udruga; 

 

Nedostatak 

adekvatnih sportskih 

dvorana; 

 

Nepostojanje 

strategije 

razvoja kulture 

i turizma; 

 

Odlazak 

mladih, 

obrazovanih 

ljudi; 

 

Nedostatak 

stručnjaka u 

medicini; 

 

Nedovoljna 

aktivnost 

stanovništva u 

društvenom i 

socijalnom 

životu; 

 

 

 

 

 

Dostupnost 

sredstava EU za 

osiguranje dodatnih 

sredstava za 

unaprjeđenje 

kvalitete života 

kroz brojne 

projekte; 

 

Pružanje potpore 

udrugama kroz 

rad Razvojne 

agencije, za 

prijavljivanje na 

EU natječaje; 

 

Privlačenje 

mladih ljudi 

programom za 

stambeno 

zbrinjavanje; 

 

Izgradnja 

stanova kroz 

program 

društveno 

poticane 

stanogradnje; 

 

 

Povezivanje 

obrazovnih 

institucija na 

razini EU; 
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Tablica 10. SWOT anali

 

Velik broj 

aktivnih 

organizacija 

civilnog 

društva; 

 

Bogata ponuda 

društvenog i 

kulturnog 

života; 

 

Visok postotak 

visokoobrazovanog 

stanovništva; 

 

Bogata kulturna 

baština i 

tradicija; 

 

Postojanje 

Programa 

društveno 

poticane 

stanogradnje na 

području Grada 

Daruvara 

 

 

Nezainteresiranost 

stanovništva za 

društveno 

korisni rad; 

 

Slaba 

umreženost 

udruga; 

 

Nedovoljna 

iskorištenost 

sredstava EU 

za aktivnosti i 

rad udruga; 

 

Nedostatak 

stambenih 

jedinica; 

 

 

 

 

 

Razvoj novih 

manifestacija 

usmjerenih djeci 

i mladima; 

 

 

Unaprjeđenje 

sportske 

infrastrukture 

ulaganjem u 

sportske 

građevine; 
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3. Popis prioriteta djelovanja u području nadležnosti samoupravne 

jedinice s obrazloženjem njihova odabira 

 

Kako je definirano Planom razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije za razdoblje 2021.–2027., 

krajnji cilj politike regionalnog razvoja jest pridonijeti društveno-gospodarskom napretku cijele 

županije, poštujući načela održivog razvoja, stvaranjem uvjeta koji će slabije razvijenim 

dijelovima prostora omogućiti jačanje konkurentnosti i ostvarivanje vlastitih razvojnih 

potencijala. U skladu s tim ciljem, Grad Daruvar nastavlja s provedbom aktivnosti usmjerenih 

na usklađivanje i povezivanje lokalnih razvojnih potreba s prioritetima BBŽ-a i nacionalnim 

ciljevima kohezijske politike EU. 

Ciljanim mjerama odgovorit će se na potrebu smanjivanja razlika u stupnju razvijenosti 

pojedinih područja unutar županije. Podrška razvoju Daruvara usmjerena je na korištenje 

lokalnih resursa i komparativnih prednosti grada – primjerice bogate kulturne baštine, 

turističkih potencijala i geotermalnih izvora. 

Uređenjem ciljeva i načela lokalne politike razvoja, strateškim planiranjem i jačanjem 

institucionalnog okvira, Grad Daruvar osigurava učinkovito upravljanje razvojem. To obuhvaća 

usklađivanje prioriteta grada s razvojnim smjernicama Bjelovarsko-bilogorske županije, 

ocjenjivanje stanja gospodarstva i društvene infrastrukture, poticanje poduzetništva, 

unapređenje urbanog razvoja te praćenje provedbe razvojnih politika. 

Ovaj Provedbeni program Grada Daruvara dokument je kojim se osigurava ostvarenje politika 

iz Plana razvoja BBŽ-a, kao i drugih hijerarhijski viših strateških akata, a sve u svrhu postizanja 

ciljeva lokalnog razvoja. U njemu se obrazlaže odabir strateških i posebnih ciljeva, definira 

terminski plan provedbe mjera, aktivnosti i projekata s pripadajućim pokazateljima ishoda i 

rezultata, te daje okvir za financijski plan i procjenu fiskalnog učinka. 

U ovom dijelu dokumenta sažeto su prikazani prioriteti koje će Grad Daruvar provoditi tijekom 

mandatnog razdoblja. Prioriteti su u skladu s ciljevima iz nadređenih dokumenata te na 

odgovarajući način odražavaju utvrđene razvojne potrebe i ključne izazove u nadležnosti Grada 

Daruvara. 

Dugoročni ciljevi razvoja, preuzeti iz prethodno donesenih razvojnih dokumenata, zajedno s 

prioritetnim područjima djelovanja, odnose se na sljedeće: 

 

- jačanje konkurentnosti lokalnog gospodarstva i poticanje poduzetništva, 

 

- razvoj održivog turizma i valorizacija kulturno-povijesne baštine, 

 

- unaprjeđenje komunalne i društvene infrastrukture, 

 

- poticanje zelenih i digitalnih rješenja, 
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- povećanje kvalitete života građana kroz obrazovanje, sport, kulturu i socijalne 

programe. 

 

 

 

 

 

  

• Poticanje razvoja održivog i inovativnog turizma temeljenog na kulturnoj 
baštini, termalnim izvorima i prirodnim resursima Grada Daruvara.

• Razvoj i modernizacija poljoprivredne proizvodnje, s naglaskom na ekološku 
poljoprivredu, vinogradarstvo i lokalne proizvode.

• Povećanje konkurentnosti lokalnog gospodarstva kroz poticanje poduzetništva, 
razvoj novih poduzetničkih zona i inovativnih rješenja (digitalni hub, pametne 
tehnologije).

STRATEŠKI CILJ 1. JAČANJE GOSPODARSTVA KROZ 
RAZVOJ TURIZMA, POLJOPRIVREDE I 
PODUZETNIŠTVA

• Ulaganje u obnovu i razvoj komunalne infrastrukture (vodovod, kanalizacija, 
javne površine).

• Modernizacija prometnica, izgradnja pješačko-biciklističkih staza, proširenje 
parkirališta i razvoj održivih oblika mobilnosti.

• Unaprjeđenje društvenih i kulturnih sadržaja, obrazovne i sportske 
infrastrukture te jačanje kapaciteta ustanova i udruga koje pružaju usluge 
građanima.

STRATEŠKI CILJ 2. POBOLJŠANJE KVALITETE ŽIVOTA 
ULAGANJEM U KOMUNALNU, PROMETNU I 
DRUŠTVENU INFRASTRUKTURU

• Povećanje energetske učinkovitosti i korištenje obnovljivih izvora energije u 
javnim i privatnim objektima.

• Ulaganje u sustave gospodarenja otpadom, reciklažnu infrastrukturu i projekte 
kružnog gospodarstva.

• Očuvanje i valorizacija prirodnih resursa (termalnih izvora, parkova, šuma), 
jačanje bioraznolikosti i razvoj zelene infrastrukture.

• Razvoj sustava civilne zaštite i mjera prilagodbe klimatskim promjenama, 
uključujući otpornost na poplave, požare i druge rizike.

STRATEŠKI CILJ 3: UNAPRJEĐENJE ZAŠTITE OKOLIŠA I 
ODRŽIVOG UPRAVLJANJA RESURSIMA
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CILJ 1. JAČANJE GOSPODARSTVA KROZ RAZVOJ TURIZMA, 

POLJOPRIVREDE I PODUZETNIŠTVA 

Ovaj cilj usmjeren je na poticanje održivog gospodarskog rasta kroz strateški razvoj triju 

ključnih sektora: turizma, poljoprivrede i poduzetništva. Fokus je na unaprjeđenju turističke 

ponude, modernizaciji i diversifikaciji poljoprivredne proizvodnje te stvaranju povoljnog 

poslovnog okruženja za rast malih i srednjih poduzeća. Kroz povezivanje lokalnih resursa, 

inovacija i ljudskog potencijala, cilj je osigurati nova radna mjesta, povećati konkurentnost i 

poboljšati kvalitetu života u zajednici.  

Razvoj turizma usmjeren je na valorizaciju termalnih izvora, kulturne baštine (dvorac 

Janković, rimska baština) i lokalnih posebnosti s ciljem produljenja turističke sezone, povećanja 

prihoda i stvaranja novih radnih mjesta. U području poljoprivrede naglasak je na modernizaciji 

proizvodnje, poticanju ekološke i održive poljoprivrede te povezivanju lokalnih proizvođača s 

tržištem i turističkim sektorom. 

Razvoj poduzetništva, posebice malog i srednjeg, podrazumijeva jačanje poduzetničke 

infrastrukture, poticanje inovacija, digitalizacije i osiguranje podrške za samozapošljavanje i 

start-up projekte. Integrirani pristup ovim sektorima doprinosi diversifikaciji lokalne 

ekonomije, povećanju konkurentnosti i stvaranju uvjeta za dugoročni gospodarski rast i bolju 

kvalitetu života stanovništva. 

Prioritet 1.1. Poticanje razvoja održivog i inovativnog turizma 

Ovaj prioritet usmjeren je na razvoj turizma koji čuva prirodne resurse, kulturnu baštinu i 

lokalni identitet Grada Daruvara, uz istodobno poticanje inovativnih pristupa koji povećavaju 

kvalitetu i konkurentnost turističke ponude. 

Potrebno je djelovati na: 

- Razvoj održive turističke infrastrukture i sadržaja; 

- Podršku projektima koji smanjuju utjecaj na okoliš (energetska učinkovitost, 

mobilnost, otpad); 

- Primjenu pametnih rješenja u upravljanju destinacijama; 

- Razvoj eno-gastro, wellness, kulturnog i aktivnog turizma; 

- Edukacije i umrežavanje lokalnih dionika; 

- Produljenje sezone i disperziju turizma na šire područje. 

 

Pokazatelji učinka: 

- Broj obnovljenih kulturnih spomenika; 

- Broj novih turističkih ponuda i manifestacija; 

- Porast broja noćenja. 

 

 

Prioritet 1.2. Razvoj poljoprivrede s naglaskom na ekološku proizvodnju 

Ovaj prioritet usmjeren je na jačanje održivog razvoja ruralnih područja kroz podršku 

poljoprivrednoj proizvodnji koja štiti okoliš, prirodne resurse i bioraznolikost. Fokus je na 

prijelazu s konvencionalne na ekološku poljoprivredu te unaprjeđenju postojeće ekološke 
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proizvodnje. Na realizaciju ovog prioriteta utjecat će i dinamika realizacije kapitalnih projekata 

komunalne infrastrukture. 

Potrebno je utjecati na sljedeće aspekte: 

- Edukacija poljoprivrednika o održivim praksama i tržišnim prilikama; 

- Subvencije za mlade poljoprivrednike. 

 

Pokazatelji učinka: 

- Broj edukacija i savjetovanja; 

- Broj dodijeljenih potpora mladima. 

 

Prioritet 1.3. Poticanje poduzetništva i inovacija 

Cilj ovog prioriteta je stvaranje poticajnog okruženja za razvoj i jačanje poduzetništva, posebno 

u malim i srednjim poduzećima (MSP), kroz potporu inovacijama, digitalizaciji, zapošljavanju 

i konkurentnosti.  

Potrebno je utjecati na sljedeće aspekte: 

- Razvoj poduzetničkih zona i infrastrukture (zone Zapad, Dalit); 

- Uspostava inkubatora i coworking prostora; 

- Poticanje inovacija, digitalizacije i zelene tranzicije; 

- Posebne mjere za žensko i obiteljsko poduzetništvo. 

 

Pokazatelji učinka: 

- Broj novih poduzeća i samozaposlenih; 

- Broj novih radnih mjesta; 

- Broj projekata financiranih iz EU fondova. 

CILJ 2. POBOLJŠANJE KVALITETE ŽIVOTA ULAGANJEM U 

KOMUNALNU, PROMETNU I DRUŠTVENU INFRASTRUKTURU 

Poboljšanje kvalitete života ulaganjima u komunalnu, prometnu i društvenu infrastrukturu 

strateški je cilj Grada Daruvara koji ima za svrhu stvaranje uvjeta za uravnotežen i održiv razvoj 

lokalne zajednice, poticanje gospodarskih aktivnosti te jačanje socijalne kohezije. 

Kvalitetna infrastruktura temelj je funkcionalnog i ugodnog životnog okruženja, a njezino 

unapređenje izravno doprinosi svakodnevnoj dobrobiti građana. 

Ulaganjem u komunalnu infrastrukturu – kao što su vodoopskrba, odvodnja, sustavi za 

upravljanje otpadom, energetska učinkovitost i javna rasvjeta – omogućuje se sigurniji, zdraviji 

i ekološki prihvatljiviji životni prostor. Modernizacija ovih sustava doprinosi očuvanju okoliša, 

racionalnijem korištenju prirodnih resursa te većoj otpornosti na klimatske promjene. 

Razvoj i modernizacija prometne infrastrukture, uključujući cestovnu i biciklističku mrežu, 

javni prijevoz, parkirališta i pješačke zone, povećava povezanost unutar zajednice, smanjuje 

prometne gužve i negativne utjecaje na okoliš, te potiče korištenje održivih oblika mobilnosti.  
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Ulaganje u društvenu infrastrukturu – poput obrazovnih, kulturnih, sportskih i zdravstvenih 

objekata, dječjih vrtića, domova za starije osobe i drugih javnih sadržaja – ključno je za jačanje 

društvene povezanosti, poticanje obrazovanja i aktivnog života te pružanje podrške svim 

skupinama stanovništva. Takva infrastruktura omogućuje razvoj Daruvara kao otvorenog, 

pravednog i solidarnog grada. 

Sveukupno, ovaj cilj nastoji stvoriti kvalitetnije, funkcionalnije i privlačnije životno okruženje, 

povećati zadovoljstvo građana, potaknuti doseljavanje i zadržavanje stanovništva te osigurati 

dugoročnu održivost zajednice u ekonomskom, socijalnom i okolišnom smislu. 

Prioritet 2.1. Unapređenje društvenih djelatnosti i društvene infrastrukture 

Ovaj prioritet obuhvaća razvoj i modernizaciju sektora društvenih djelatnosti poput 

obrazovanja, zdravstva, socijalne skrbi, kulture, sporta i civilnog društva, uz osiguravanje 

adekvatne infrastrukture i usluga za sve društvene skupine. 

Cilj je povećati kvalitetu života stanovnika kroz dostupne, kvalitetne i učinkovite javne 

usluge, s posebnim naglaskom na ranjive skupine (djeca, mladi, starije osobe, osobe s 

invaliditetom i socijalno ugroženi). 

Potrebno je utjecati na: 

• Izgradnju, obnovu i opremanje objekata predškolskog i školskog obrazovanja. 

• Jačanje kapaciteta i usluga u zdravstvu i socijalnoj skrbi. 

• Razvoj kulturnih i sportskih sadržaja te prostora za rekreaciju. 

• Poticanje rada organizacija civilnog društva i volonterstva. 

Pokazatelji učinka: 

• Broj izgrađenih ili obnovljenih objekata za školsko i predškolsko obrazovanje. 

• Broj novih ili obnovljenih sportskih i rekreacijskih objekata. 

• Broj izgrađenih ili opremljenih objekata zdravstvene i socijalne skrbi. 

• Broj obnovljenih ili izgrađenih objekata društvene namjene. 

Prioritet 2.2. Unapređenje komunalne infrastrukture 

Poboljšanje kvalitete života građana Daruvara ostvaruje se kroz modernizaciju, proširenje i 

održavanje osnovne komunalne infrastrukture: vodovoda, kanalizacije, javne rasvjete, 

prometnica, sustava za zbrinjavanje otpada i drugih javnih usluga. 

Unapređenje komunalnih sustava obuhvaća izgradnju, rekonstrukciju i modernizaciju 

postojećih rješenja, s ciljem osiguravanja učinkovitog, sigurnog i održivog funkcioniranja 

javnih usluga. 

Potrebno je utjecati na: 

• Rekonstrukciju i proširenje vodovodne i kanalizacijske mreže. 

• Modernizaciju javne rasvjete uz fokus na energetsku učinkovitost (npr. LED rasvjeta). 

• Održavanje i sanaciju lokalnih prometnica i javnih površina. 

• Uvođenje suvremenih sustava za upravljanje otpadom (reciklaža, sortiranje, 

zbrinjavanje). 
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Pokazatelji učinka: 

• Broj kilometara izgrađenih ili obnovljenih vodovodnih i kanalizacijskih mreža. 

• Broj kućanstava priključenih na nove sustave vodoopskrbe i odvodnje. 

• Broj kilometara izgrađenih ili rekonstruiranih nerazvrstanih cesta. 

Prioritet 2.3. Promicanje socijalne uključenosti i jačanje kapaciteta javne uprave i 

ustanova 

Ovaj prioritet usmjeren je na jačanje socijalne kohezije, smanjenje društvenih nejednakosti i 

osiguranje jednakih mogućnosti za sve građane Daruvara. 

Potrebno je utjecati na: 

• Poticanje aktivnog sudjelovanja svih društvenih skupina, osobito ranjivih (osobe s 

invaliditetom, starije osobe, manjine, nezaposleni). 

• Razvoj i provedbu socijalnih programa koji promiču integraciju i ravnopravnost. 

• Jačanje svijesti o društvenoj odgovornosti građana, ustanova i poslovnog sektora. 

• Podršku radu civilnog društva i volonterskih inicijativa. 

Pokazatelji učinka: 

• Broj zaposlenih osoba s invaliditetom i starijih osoba. 

• Broj novih socijalnih programa i edukacija. 

• Broj održanih radionica i seminara za djelatnike lokalne uprave. 

 

CILJ 3. UNAPRJEĐENJE ZAŠTITE OKOLIŠA I ODRŽIVOG 

UPRAVLJANJA RESURSIMA 

Unaprjeđenje zaštite okoliša strateški je cilj Grada Daruvara usmjeren na očuvanje prirodnih 

resursa, smanjenje onečišćenja, prilagodbu klimatskim promjenama te uspostavu održivog 

odnosa između ljudskih aktivnosti i okoliša. Cilj obuhvaća mjere očuvanja biološke 

raznolikosti, održivog gospodarenja otpadom, poboljšanja kvalitete zraka, vode i tla te 

promicanja ekološke svijesti u zajednici. 

Zaštita okoliša nije samo ekološko, već i društveno i ekonomsko pitanje jer zdravi ekosustavi 

predstavljaju osnovu za kvalitetu života, javno zdravlje, sigurnost hrane i stabilan gospodarski 

razvoj. U tom kontekstu, unaprjeđenje zaštite okoliša podrazumijeva integrirani pristup koji 

povezuje zakonodavne, infrastrukturne, obrazovne i tehničke mjere. 

Kroz modernizaciju sustava gospodarenja otpadom, poticanje recikliranja i kružnog 

gospodarstva smanjuje se pritisak na prirodne resurse i sprječava degradacija okoliša. Ulaganja 

u sustave za pročišćavanje otpadnih voda, sanaciju odlagališta i zaštitu vodnih tijela doprinose 

očuvanju kvalitete vode i zdravlju stanovništva. 

Poboljšanje kvalitete zraka i smanjenje emisija stakleničkih plinova postiže se mjerama 

energetske učinkovitosti, razvojem obnovljivih izvora energije, unapređenjem javnog i ekološki 

prihvatljivog prijevoza, kao i smanjenjem industrijskih onečišćenja. Istodobno, očuvanje 
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prirodnih i zaštićenih područja, revitalizacija degradiranih ekosustava te održivo upravljanje 

šumama i poljoprivrednim zemljištem doprinose jačanju bioraznolikosti i otpornosti na 

klimatske promjene. 

Edukacija i osvještavanje građana, posebno djece i mladih, o važnosti zaštite okoliša igraju 

ključnu ulogu u dugoročnom razvoju ekološki odgovornog društva. Uključivanje lokalne 

zajednice, civilnog sektora i gospodarstva u donošenje odluka i provedbu mjera osigurava 

održivost i prihvaćenost promjena. 

Prioritet 3.1. Povećanje energetske učinkovitosti, korištenja obnovljivih izvora energije i 

zaštite okoliša 

Ovaj prioritet usmjeren je na postizanje održivog razvoja kroz racionalno korištenje energetskih 

resursa, smanjenje emisija stakleničkih plinova te očuvanje prirodnih ekosustava. 

Potrebno je utjecati na: 

• Unapređenje energetske učinkovitosti u javnim objektima, kućanstvima, industriji i 

prometu. 

• Povećanje udjela obnovljivih izvora energije u ukupnoj potrošnji. 

• Poticanje ulaganja u zelene tehnologije i inovativna energetska rješenja kroz poticaje i 

partnerstva. 

• Smanjenje onečišćenja zraka, tla i voda, poboljšanje sustava gospodarenja otpadom i 

očuvanje bioraznolikosti. 

• Edukaciju i informiranje građana o važnosti štednje energije i zaštite okoliša. 

Pokazatelji učinka: 

• Broj održanih edukacija o obnovljivim izvorima energije i zaštiti okoliša. 

• Broj izgrađenih ili opremljenih objekata za održivo gospodarenje otpadom. 

• Broj zgrada energetski obnovljenih. 

Prioritet 3.2. Ulaganja u sustav civilne zaštite i upravljanje rizicima 

Ovaj prioritet usmjeren je na jačanje sustava civilne zaštite radi veće otpornosti zajednice na 

krizne situacije, poput poplava, požara, potresa i drugih katastrofa. 

Potrebno je utjecati na: 

• Obuku i edukaciju djelatnika civilne zaštite, vatrogasaca, zdravstvenih radnika i 

volontera. 

• Podizanje svijesti javnosti o pravilnom postupanju u kriznim situacijama. 

• Razvoj specijaliziranih programa i planova za upravljanje rizicima. 

• Prevenciju kroz ulaganja u infrastrukturu i lokalne inicijative za povećanje spremnosti 

i otpornosti građana. 

Pokazatelji učinka: 

• Broj održanih edukacija i vježbi za krizne situacije. 

• Broj izrađenih planova i protokola za postupanje u krizama. 
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4. Popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva s ključnim 

aktivnostima i pripadajućim pokazateljima rezultata 

 

Grad Daruvar u svom Provedbenom programu pobliže razrađuje provedbu ciljeva sadržanih u 

hijerarhijski višim strateškim razvojnim aktima – ponajprije u Planu razvoja Bjelovarsko-

bilogorske županije, nacionalnim strateškim dokumentima i programima Europske unije. 

Ciljevi iz ovih razvojnih akata razrađuju se na mjere, pri čemu se preciziraju točke ostvarenja, 

pokazatelji rezultata te vremenski raspored njihove provedbe, uz jasnu poveznicu s financijskim 

sredstvima planiranim u gradskom proračunu ili osiguranim iz drugih izvora (državnih, 

županijskih, europskih i privatnih) za (su)financiranje određenih aktivnosti. 

Glavni elementi koje je potrebno detaljno razraditi unutar provedbenog programa su mjere. 

Tijekom izrade Provedbenog programa, mjere su usklađene s ciljevima iz važećih strateških 

dokumenata te su usmjerene na učinkovito ispunjavanje razvojnih prioriteta definiranih u Planu 

razvoja BBŽ-a, Strategiji prostornog razvoja, kao i nacionalnim i EU politikama. 

Sve mjere obuhvaćene Provedbenim programom Grada Daruvara izravno su povezane s 

provedbom ciljeva iz hijerarhijski nadređenih akata strateškog planiranja. 

Svaka mjera iz Provedbenog programa dovedena je u vezu s odgovarajućim posebnim ciljem 

ili prioritetom iz srednjoročnih akata strateškog planiranja (primjerice Plana razvoja BBŽ-a, 

nacionalnih planova i programa). 

U skladu s navedenim, u nastavku su predložena područja za definiranje mjera u djelokrugu 

samoupravnih poslova Grada Daruvara, u skladu s aktivnostima kojima se neposredno 

zadovoljavaju potrebe građana, zajedno s primjerima aktivnosti koje gradska uprava i druge 

nadležne službe mogu provoditi u okviru njihove realizacije, kao i prijedlozima pokazatelja 

rezultata. 

Tablica 11. Okvirni prijedlog mjera, aktivnosti i pokazatelja rezultata 

 

PRIJEDLOG PODRUČJA Primjer nekih od aktivnosti 

koje upravna tijela JLP(R)S 

provode u svrhu ostvarenja 

mjera iz navedenog područja: 

Prijedlog pokazatelja rezultata 

za praćenje napretka u provedbi 

1. Uređenje naselja i stanovanja -unapređenje i energetska 

obnova objekata javne i 

stambene namjene 

-poticanje korištenja 

obnovljivih izvora energije u 

stanovanju 

-unapređenje dostupnosti i 

kvalitete stanovanja 

- broj javnih objekata na kojima je 

provedena energetska obnova 

- broj dodijeljenih subvencija za 

poboljšanje energetske 

učinkovitosti 

- broj novoizgrađenih dječjih 

igrališta  
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2. Prostorno i urbanističko 

planiranje 

- aktivnosti vezane za prostorno 

planiranje 

-Pokrivenost područja 

samoupravne jedinice prostornim 

planom 

3. Komunalno gospodarstvo - Održavanje komunalne 

infrastrukture 

- Unapređenje javnih površina 

kroz ulaganje u infrastrukturu 

- ukupna dužina nerazvrstanih 

asfaltiranih cesta 

- modernizacija i obnova 

postojećih dječjih igrališta 

4. Odgoj i obrazovanje -aktivnosti vezane za odgoj, 

obrazovanje i tehničku kulturu 

- unapređenje uvjeta za 

obrazovanje 

-broj stipendista - učenika i 

studenata 

-broj nagrađenih učenika i 

studenata 

5.  Briga o djeci - redovna djelatnost vrtića 

- unapređenje uvjeta za 

predškolski odgoj i obrazovanje 

- broj upisane djece 

-broj rekonstruiranih objekata 

6.Socijalna skrb - aktivnosti vezane za pružanje 

socijalne skrbi osjetljivim 

skupinama 

- proširenje kapaciteta doma za 

starije i nemoćne 

- dodjela subvencija, pomoći i 

donacija 

-broj korisnika u domu za starije i 

nemoćne 

-broj novih korisnika 

-broj korisnika socijalnih usluga 

7. Primarna zdravstvena zaštita - poboljšanje uvjeta za pružanje 

zdravstvenih usluga 

-broj specijaliziranih zdravstvenih 

stručnjaka kojima se sufinancira 

plaća za dostizanje nadstandarda 

8. KULTURA, TJELESNA 

KULTURA I SPORT 

-promicanje kulture i kulturnih 

sadržaja 

-poticanje razvoja sporta i 

rekreacije 

- broj organiziranih kulturnih 

manifestacija 

- broj sportskih klubova koji 

primaju subvenciju za rad 

9. ZAŠTITA I UNAPREĐENJE 

PRIRODNOG OKOLIŠA 

- aktivnosti vezane za zaštitu 

prirode 

- broj kućanstva kojima je 

omogućeno odvojeno prikupljanje 

otpada 

10. PROTUPOŽARNA I CIVILNA 

ZAŠTITA 

-aktivnosti vezane za zaštitu 

prirode 

- broj dobrovoljnih vatrogasaca 

11. PROMET I ODRŽAVANJE 

JAVNIH PROMETNICA 

- unaprjeđenje i izgradnja 

prometne infrastrukture 

- razvoj i poboljšanje uvjeta za 

siguran promet 

-broj pješačko-biciklističkih staza 

- broj parkirališnih mjesta 

12. GOSPODARSKI RAZVOJ - aktivnosti vezane uz poticanje 

poduzetništva i gospodarstva 

- broj korisnika obrtnika i 

poduzetnika 

- broj poduzetničkih inkubatora 
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- razvoj poduzetničke 

infrastrukture  

- poticanje održivog razvoja 

turizma 

- ukupan broj turističkih noćenja 

13. LOKALNA UPRAVA I 

ADMINISTRACIJA 

- aktivnosti vezane za redovnu 

djelatnost izvršnog tijela, 

predstavničkih tijela i upravnih 

tijela samoupr. jedinice 

- digitalizacija usluga lokalne 

samouprave 

- priprema projekata za 

sufinanciranje sredstvima ESI 

fondova 

- broj zaposlenih osoba u upravi 

- broj digitaliziranih usluga koje 

pružaju upravna tijela JLPRS 

- broj projekata JLPRS kojima je 

odobreno sufinanciranje 

sredstvima ESI fondova 

15. DEMOGRAFIJA  -poticanje nataliteta 

- poticanje doseljavanje i 

ostanak mladih obitelji s 

djecom 

- broj dodijeljenih potpora za 

novorođenčad 

- broj dodijeljenih potpora 

mladima 

Izvor: Prilog 1. Predložak za provedbeni program JLS (Upute v 1.1)_MINISTARSTVO REGIONALNOGA 

RAZVOJA I FONDOVA EUROPSKE UNIJE, Koordinacijsko tijelo u sustavu strateškog planiranja i upravljanja 

razvojem Republike Hrvatske 

 

Sve strateške aktivnosti i projekti Grada Daruvara u idućem razdoblju planiraju se provoditi u 

bliskom usklađivanju s ključnim financijskim instrumentima Europske unije: Europskim fondom za 

regionalni razvoj (ERDF), Europskim socijalnim fondom plus (ESF+), Kohezijskim fondom, 

programima LIFE i Interreg, kao i Mehanizmom za oporavak i otpornost. Na taj način Grad će osigurati 

stabilno financiranje svojih razvojnih inicijativa te povećati kapacitet za provedbu složenih projekata. 

Strateški okvir Grada Daruvara za razdoblje 2025.–2029. usmjeren je, dakle, na stvaranje pametnog, 

zelenog i inkluzivnog grada, koji će u mjeri svojih mogućnosti ponuditi građanima sve ono što čine 

suvremene europske urbane sredine: održiva rješenja za razvoj, digitalnu tehnologiju za unapređenje 

gospodarstva, inovativne javne usluge i društvo koje je spremno odgovoriti na izazove budućnosti. 

 

Strateški okvir definiran je kroz 14 mjera: 

1. Uređenje naselja i stanovanje 

2. Prostorno i urbanističko uređenje 

3. Komunalno gospodarstvo 

4. Odgoj i obrazovanje 

5. Briga o djeci 

6. Socijalna skrb 

7. Primarna zdravstvena zaštita 
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8. Kultura, tjelesna kultura i sport 

9. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša 

10. Protupožarna i civilna zaštita 

11. Promet i održavanje javnih prometnica 

12. Gospodarski razvoj 

13. Lokalna uprava i administracija 

15. Demografija 

Mjere su usklađene sa strateškim ciljevima, prioritetima i mjerama hijerarhijski nadređenim 

aktima strateškog planiranja. 
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STRATEŠKI CILJ 2. POBOLJŠANJE KONKURENTNOSTI GOSPODARSTVA 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 1. UREĐENJE 

NASELJA I 

STANOVANJA 

Svrha provedbe mjere je učinkovito i održivo korištenje 

prostornih resursa na području Grada Daruvara, podizanje 

kvalitete stanovanja i javnih prostora te poboljšanje 

energetske učinkovitosti zgrada, s ciljem očuvanja prirodnih 

resursa i stvaranja ugodnijeg životnog okruženja za građane. 

I DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 2.955.708,33 € 

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Unapređenje i energetska obnova objekata javne i stambene namjene 

Poticanje korištenja obnovljivih izvora energije u stanovanju 

Unapređenje dostupnosti i kvalitete stanovanja 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1058 Program socijalne skrbi i zdravstva 

1070 Jačanje gospodarstva 

1071 Prostorno uređenje i unapređenje stanovanja 

1072 Razvoj sporta i rekreacije 

1083 Program gradnje 

Izvor financiranja A100371 Otplata dugoročnog kredita (Habor) 

K100365 Energetska obnova zgrade javnog sektora-Energetska obnova sportskog centra Sokol na adresi  Trg Presvetog 

Trojstva 5, Daruvar 

K100367 Energetska obnova zgrade javnog sektora- Energetska obnova Gradske sportske dvorane Daruvar na adresi 

Samostanski prilaz 8 

K100370 Energetska obnova zgrada javnog sektora-Energetska obnova doma za starije i nemoćne osobe LJ.pl. Janković 

na adresi Samostanski prilaz 4, Daruvar 

K100022 Kupnja zemljišta, poslovnih i stambenih prostora 

K100272 Mjesni dom u Ljudevit Selu 
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STRATEŠKI CILJ 13. JAČANJE SUSTAVA PROSTORNOG PLANIRANJA I ZAŠTITE NA PODRUČJU ŽUPANIJE 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 2. PROSTORNO I 

URBANISTIČKO 

PLANIRANJE 

Svrha mjere je osigurati kvalitetno, održivo i učinkovito 

prostorno planiranje Grada Daruvara, u skladu s potrebama 

razvoja naselja, gospodarskih aktivnosti i zaštite okoliša. 

Mjera podrazumijeva izradu, izmjene i dopune prostornih i 

urbanističkih planova, strateških dokumenata te jačanje 

kapaciteta za njihovu provedbu, s ciljem uravnoteženog 

razvoja i očuvanja prostora kao ključnog resursa. 

I DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 174.500,00 €  

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Aktivnosti vezane za prostorno planiranje Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1083 Program gradnje 

Izvor financiranja A100363 Opća javna namjena 
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STRATEŠKI CILJ 2. POBOLJŠANJE KONKURENTNOSTI GOSPODARSTVA 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 3. KOMUNALNO 

GOSPODARSTVO 

Svrha mjere je osigurati kvalitetno, učinkovito i održivo 

pružanje komunalnih usluga na području Grada Daruvara. 

Mjera obuhvaća unapređenje komunalne infrastrukture 

(ceste, javne površine, groblja, javna rasvjeta, odvoz otpada, 

vodovod i odvodnja), kao i osiguravanje uvjeta za njihovo 

trajno i kvalitetno održavanje. Time se doprinosi boljoj 

kvaliteti života građana, većoj sigurnosti, očuvanju okoliša i 

atraktivnosti Grada kao mjesta za život i rad. 

I DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 1.035.462,98€  

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Održavanje komunalne infrastrukture 

Unapređenje javnih površina kroz ulaganje u infrastrukturu 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1079 Održavanje komunalne infrastrukture 

1083 Program gradnje 

1081 Prostorno uređenje i unapređenje stanovanja 

Izvor financiranja A100352 Održavanje javnih površina na kojima nije dopušten promet motornim vozilima 

A100354 Održavanje javnih zelenih površina 

A100355 Održavanje građevina, uređaja i predmeta javne namjene 

A100356 Održavanje čistoće javnih površina 

A100357 Održavanje javne rasvjete 

A100359 Održavanje groblja 

K100316 Javna rasvjeta 

K100359 Javne zelene površine 

K100362 GOSPODARANJE KOMUNALNIM OTPADOM 

K100311 Komunalna oprema 
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STRATEŠKI CILJ 4. PODIZANJE RAZINE OBRAZOVANJA U FUNKCIJI GOSPODARSKOG RAZVOJA U ŽUPANIJI 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 4. ODGOJ I 

OBRAZOVANJE 

Svrha mjere je unaprjeđenje uvjeta za kvalitetno i dostupno 

obrazovanje na području Grada Daruvara. Mjera obuhvaća 

ulaganja u predškolski i školski sustav, poboljšanje 

obrazovne infrastrukture, digitalizaciju nastavnog procesa, 

poticanje cjeloživotnog učenja te razvoj programa za djecu, 

mlade i odrasle. Cilj je osigurati jednake obrazovne 

mogućnosti, podići kvalitetu odgojno-obrazovnog rada i 

stvoriti uvjete za ostanak mladih obitelji u gradu 

O DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 284.350 €  

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Aktivnosti vezane za odgoj, obrazovanje i tehničku kulturu 

Unapređenje uvjeta za obrazovanje 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1013 Predškolski odgoj 

1015 Osnovnoškolsko i srednjoškolsko obrazovanje i znanost 

Izvor financiranja A100040 Stipendiranje studenata i učenika 

A100042 Nagrađivanje učenika i studenata 

A100043 Ostale aktivnosti u osnovnom i srednjem školstvu 

A100173 Osnovnoškolsko obrazovanje 

A100278 Gradovi i općine prijatelji djece 

K100032 Nabava opreme 
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STRATEŠKI CILJ 7. SNAŽNIJA ULAGANJA RAZVOJ KULTURE, SPORTA I ORGANIZACIJA CIVILNOG DRUŠTVA (OCD) 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 5. BRIGA O DJECI Svrha mjere je unaprijediti kvalitetu života djece predškolske 

dobi i njihovih obitelji na području Grada Daruvara. Poseban 

naglasak stavlja se na razvoj i širenje mreže predškolskih 

ustanova, povećanje kapaciteta vrtića i jaslica, osiguravanje 

posebnih programa i produženog boravka te unaprjeđenje 

stručne podrške djeci i roditeljima. Cilj je stvaranje 

dostupnog, poticajnog i sigurnog okruženja za rani rast i 

razvoj djece te podrška obiteljima u usklađivanju obiteljskog 

i poslovnog života. 

 

I DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 2.743.791,78€  

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Redovna djelatnost vrtića 

Unapređenje uvjeta za predškolski odgoj i obrazovanje 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1013 Predškolski odgoj 

1014 Predškolski odgoj 

1074 Razvoj civilnog društva 

1084 Predškolski odgoj 

Izvor financiranja K100374 Poboljšanje matrijalnih uvijeta u Češkom dječjem vrtiću Ferde Mravenca 

A100030 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 

A100031 Materijalni i ostali rashodi 

A100035 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 

A100036 Materijalni i ostali rashodi 

A100068 Pomoć mladima 

K100037 Nabava opreme 

K100344 Rekonstrukcija, adaptacija, nadogradnja i opremanje Češkog dječjeg vrtića F.Mravenec 
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STRATEŠKI CILJ 6. UNAPREĐENJE USLUGA ZDRAVSTVENE I SOCIJALNE SKRBI 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 6. SOCIJALNA 

SKRB 

Svrha mjere je unaprjeđenje socijalnih usluga na području 

Grada Daruvara radi osiguravanja dostojanstvenog života 

svih građana, posebno ranjivih skupina (starijih osoba, osoba 

s invaliditetom, djece i mladih iz socijalno ugroženih 

obitelji). Mjera obuhvaća razvoj dostupnih socijalnih 

programa, širenje mreže usluga pomoći u kući, potporu 

udrugama i institucijama koje pružaju socijalne usluge te 

ulaganja u infrastrukturu i kadrove u području socijalne 

skrbi. 

O DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 1.479.854,22 €  

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Aktivnosti vezane za pružanje socijalne skrbi osjetljivim skupinama 

Proširenje kapaciteta doma za starije i nemoćne 

Dodjela subvencija, pomoći i donacija 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1058 Program socijalne skrbi i zdravstva 

Izvor financiranja A100067 Pomoć socijalno ugroženim osobama 

A100070 Dom za starije i nemoćne osobe 

A100216 Društvo Crvenog križa Daruvar 

A100302 Zaželi dostojanstven život u Daruvaru 

A100332 Potpora privatnim pružateljima socijalne skrbi 

K100324 Rekonstrukcija Doma za starije i nemoćne osobe 
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STRATEŠKI CILJ 6. UNAPREĐENJE USLUGA ZDRAVSTVENE I SOCIJALNE SKRBI 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 7. PRIMARNA 

ZDRAVSTVENA 

ZAŠTITA 

Svrha mjere je osigurati kvalitetnu, dostupnu i učinkovitu 

primarnu zdravstvenu zaštitu za sve građane Grada 

Daruvara. Naglasak je na jačanju kadrovskih kapaciteta te 

razvijanju preventivnih i promotivnih zdravstvenih 

programa. Cilj je povećati dostupnost osnovnih zdravstvenih 

usluga i unaprijediti kvalitetu skrbi na lokalnoj razini. 

O DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 48.000,00 €  

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Poboljšanje uvjeta za pružanje zdravstvenih usluga Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1058 Program socijalne skrbi i zdravstva 

Izvor financiranja A100367 Ordinacija medicine rada 

A100370 SUFINANCIRANJE TROŠKOVA STANOVANJA DOKTORA I MEDICINSKOG OSOBLJA 

A100346 Pedijatarska ordinacija Daruvar 
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STRATEŠKI CILJ 7. SNAŽNIJA ULAGANJA RAZVOJ KULTURE, SPORTA I ORGANIZACIJA CIVILNOG DRUŠTVA (OCD) 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 8. KULTURA, 

TJELESNA KULTURA I 

SPORT 

Svrha mjere je razvijati i unaprijediti kulturne i sportske 

sadržaje u Gradu Daruvaru radi poboljšanja kvalitete života 

građana, očuvanja kulturne baštine i identiteta te poticanja 

zdravog i aktivnog načina života. Mjera obuhvaća ulaganja 

u kulturnu i sportsku infrastrukturu, potporu programima 

udruga i institucija te razvoj manifestacija koje doprinose 

društvenom životu i turističkoj ponudi grada. 

I DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 3.012.942,37€  

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Promicanje kulture i kulturnih sadržaja 

Poticanje razvoja sporta i rekreacije 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1016 Promicanje kulture 

1072 Razvoj sporta i rekreacije 

1073 Promicanje kulture 

1074 Razvoj civilnog društva 

1082 Promicanje kulture 

1026 Poticanje razvoja turizma 

Izvor financiranja A100364 Uskrs u Daruvaru 

A100366 Sportske aktivnosti za djecu predškolske dobi i djecu od I.do IV.razreda osnovne škole 

A100368 JazznaDar 

K100368 Sanacija pročelja dvorca grofa Jankovića 

K100369 Nogometno igralište sa umjetnom travom 

K100375 Izgradnja rasvjetnog sustava za nogometno igralište sa umjetnom travom 

A100004 Proslava Dana Grada 

A100005 Proslava  državnih blagdana i spomendana 

A100026 Povrat spomeničke rente 

A100027 Promidžba i informiranje putem novina 

A100028 Promidžba i informiranje putem elektronskih medija 

A100044 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 

A100060 Maškare u gradu 
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A100063 Financiranje športskih klubova 

A100064 Izgradnja i održavanje športskih objekata 

A100095 Vinodar 

A100096 Martinje 

A100097 Vincekovo 

A100098 Božićni sajam i doček Nove godine 

A100152 Materijalni i ostali rashodi 

A100182 Sportske igre mladih 

A100208 Ostali materijalni rashodi za manifestacije 

A100217 Financiranje programa i projekata u kulturi 

A100218 Pučko otvoreno učilište 

A100221 Financiranje udruga civilnog društva i ostalih organizacija 

A100229 Izložbe u galeriji Grada 

A100239 Financiranje programa i projekata u tehničkoj kulturi 

A100242 Financiranje programa i projekata vjerskih zajednica 

A100249 UDK FESTIVAL 

A100250 Zlatni pir 

A100254 Daruvarska klapska večer 

A100266 Rockabilly festival 

A100270 Dan nezavisnosti 

A100274 Dan branitelja Grada Daruvara 

A100286 Međunarodni tjedan mladih 

A100314 Daruvar rock city 

A100338 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 

A100339 Materijalni i ostali rashodi 

A100341 Ljeto u dvorcu 

K100025 Obnova objekata zaštićene spomeničke baštine 

K100045 Nabava knjižne, neknjižne građe i opreme 

K100340 Nabava nefinancijske imovine 

K100348 Konjički klub 

K100363 Ugradnja dizala 
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STRATEŠKI CILJ 7. Snažnija ulaganja razvoj kulture, sporta i organizacija civilnog društva (OCD) 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 9. PRIMARNA 

ZDRAVSTVENA 

ZAŠTITA 

Svrha mjere je očuvanje i unaprjeđenje prirodnih resursa na 

području Grada Daruvara te osiguravanje održivog 

gospodarenja okolišem. Mjera podrazumijeva aktivnosti 

usmjerene na smanjenje zagađenja, unaprjeđenje sustava 

gospodarenja otpadom, zaštitu zraka, tla i voda, očuvanje 

bioraznolikosti i uređenje zelenih površina. Time se podiže 

kvaliteta života građana i jača atraktivnost Grada kao 

zdravog i održivog mjesta za život i rad. 

 

O DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 102.564,16 €   

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Aktivnosti vezane za zaštitu prirode Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1077 Zaštita okoliša 

Izvor financiranja A100130 Deratizacija i dezinsekcija 

A100131 Usluge zbrinjavanja životinja bez nadzora 

A100184 Gospodarenje otpadom 

A100345 Program zaštite divljači 
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STRATEŠKI CILJ 7. Snažnija ulaganja razvoj kulture, sporta i organizacija civilnog društva (OCD) 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 10. 

PROTUPOŽARNA I 

CIVILNA ZAŠTITA 

Svrha mjere je unaprijediti sustav zaštite i spašavanja na 

području Grada Daruvara radi očuvanja sigurnosti građana i 

njihove imovine. Mjera obuhvaća jačanje kapaciteta 

vatrogasnih i civilnih službi, modernizaciju opreme, 

ulaganja u infrastrukturu, edukaciju stanovništva i 

preventivne aktivnosti. Cilj je podići razinu pripravnosti za 

izvanredne situacije, smanjiti rizike od požara, poplava, 

potresa i drugih ugroza te osigurati učinkovito djelovanje 

službi u kriznim okolnostima. 

 

O DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 1.028.540,84 €    

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Aktivnosti vezane za zaštitu prirode Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1063 Organiziranje i provođenje zaštite i spašavanja 

1080 Organiziranje i provođenje zaštite i spašavanja 

Izvor financiranja A100075 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 

A100076 Materijalni i ostali rashodi 

A100077 Financiranje JVP iznad standarda 

A100078 Vatrogasna zajednica 

A100079 Civilna zaštita 

A100080 Gorska služba spašavanja 

A100200 Dislokacije 

K100181 Nabava nefinancijske imovine 

 

STRATEŠKI CILJ 10. JAČANJE INTEGRIRANOG PROMETA 
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Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 11. PROMET I 

ODRŽAVANJE JAVNIH 

PROMETNICA 

Svrha mjere je osigurati sigurnu, funkcionalnu i 

kvalitetnu prometnu infrastrukturu na području Grada 

Daruvara. Mjera obuhvaća redovito i investicijsko 

održavanje postojećih prometnica, modernizaciju cesta 

i nogostupa, izgradnju nove prometne infrastrukture te 

razvoj održivih oblika prometa. Cilj je povećati 

sigurnost svih sudionika u prometu, poboljšati 

povezanost naselja i pridonijeti ravnomjernom razvoju 

grada i prigradskih područja. 
 

I DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 868.652,99 €    

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Unaprjeđenje i izgradnja prometne infrastrukture 

Razvoj i poboljšanje uvjeta za siguran promet 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1079 Održavanje komunalne infrastrukture 

1083 Program gradnje 

Izvor financiranja A100351 Održavanje nerazvrstanih cesta 

K100371 Modernizacija i pojačano održavanje prometnice Kolodvorska ulica 

K100372 Modernizacija i pojačano održavanje prometnice Frankopanska ulica 

K100373 Rekonstrukcija županijske ceste ŽC3170 gradnja nogostupa i oborinske odvodnje Daruvar- Vrbovac-Markovac 

K100310 Nerazvrstane ceste 
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STRATEŠKI CILJ 2. POBOLJŠANJE KONKURENTNOSTI GOSPODARSTVA 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 12. 

GOSPODARSKI 

RAZVOJ 

Svrha mjere je poticanje održivog gospodarskog razvoja 

Grada Daruvara kroz jačanje poduzetništva, obrta, 

poljoprivrede i turizma te stvaranje uvjeta za otvaranje 

novih radnih mjesta. Mjera obuhvaća ulaganja u poslovnu 

infrastrukturu, pružanje potpora poduzetnicima i 

poljoprivrednicima, razvoj inovacija i digitalizacije te 

jačanje turističke ponude grada. Cilj je povećati 

konkurentnost lokalnog gospodarstva, zadržati stanovništvo 

i učiniti Daruvar atraktivnim za ulaganja. 

 

O DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 743.167,36 €    

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Aktivnosti vezane uz poticanje poduzetništva i gospodarstva 

Razvoj poduzetničke infrastruke 

Poticanje održivog razvoja turizma 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1070 Jačanje gospodarstva 

1078 Jačanje gospodarstva 

1025 Jačanje gospodarstva 

1026 Poticanje razvoja turizma 

1075 Potpora poljoprivredi 

Izvor financiranja A100369 Daruvarski cvijetni sajam 

A100087 Subvencije poljoprivrednicima 

A100088 Poticanje malog poduzetništva 

A100089 Sajmovi od interesa za grad 

A100092 Projekti  - Turistička zajednica Daruvar-Papuk 

A100093 Refundacija plaća - Turistička zajednica Daruvar-Papuk 

A100138 Termalni vodeni park 

A100258 Promicanje turizma 

A100267 Održavanje poslovnih građevinskih objekata (Dalit) 

A100296 Otplata kredita - za refinancirani kredit za Termalni vodeni park 
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A100342 Poticaji za jačanje konkurentnosti obrtnika i poduzetnika 

A100241 Rashodi za zaposlene 

A100236 Materijalni i ostali rashodi 

K100251 Nabava opreme 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

62 
 

 

STRATEŠKI CILJ 12. OSNAŽIVANJE LJUDSKIH POTENCIJALA I SURADNJE 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 13. LOKALNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACIJA 

Svrha mjere je povećati učinkovitost, transparentnost i 

digitalizaciju rada lokalne samouprave te osigurati kvalitetne 

i brze usluge građanima i poduzetnicima. Mjera obuhvaća 

jačanje administrativnih kapaciteta, razvoj digitalnih servisa, 

poboljšanje komunikacije s građanima te ulaganja u 

edukaciju 

zaposlenika gradske uprave. Cilj je modernizirati rad Grada 

Daruvara, podići razinu dostupnosti 

informacija i osnažiti sudjelovanje građana u donošenju 

odluka. 

O DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 3.000.143,14€    

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Aktivnosti vezane za redovnu djelatnost izvršnog tijela, predstavničkih tijela i 

upravnih tijela samoupr. Jedinice 

Digitalizacija usluga lokalne samouprave 

Priprema projekata za sufinanciranje sredstvima ESI fondova 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1001 Javna uprava i administracija 

1003 Javna uprava i administracija 

1007 Javna uprava i administracija 

1008 Javna uprava i administracija 

1052 Zaštita prava nacionalnih manjina 

1069 Održavanje komunalne infrastrukture mjesnih odbora 

1024 Javna uprava i administracija 

Izvor financiranja A100001 Redovan rad predstavničkih tijela 

A100002 Financiranje rada političkih stranaka 

A100003 Redovan rad izvršnih tijela 

A100006 Međunarodna i regionalna suradnja 
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A100014 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 

A100015 Materijalni rashodi upravnog odjela 

A100017 Proračunska pričuva 

A100018 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 

A100019 Materijalni rashodi 

A100020 Intelektualne usluge 

A100081 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 

A100082 Materijalni i ostali troškovi 

A100083 Javni radovi - rashodi za zaposlene 

A100135 Otplata kratkoročne pozajmice 

A100190 Vijeće češke nacinalne manjine 

A100191 Vijeće srpske nacionalne manjine 

A100192 Predstavnik mađarske nacionalne manjine 

A100197 Savjet mladih 

A100228 Lokalni izbori 

K100016 Nabava nefinancijske imovine 

K100205 Nabava opreme 

A100007 Mjesni odbor Doljani 

A100008 Mjesni odbor Donji Daruvar 

A100009 Mjesni odbor Daruvarski Vinogradi 

A100010 Mjesni odbor Gornji Daruvar 

K100299 Uređenje društvenog doma Gornji Daruvar 

A100011 Mjesni odbor Lipovac Majur 

A100012 Mjesni odbor Ljudevit selo 

A100013 Mjesni odbor Vrbovac i Markovac 
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STRATEŠKI CILJ 2. POBOLJŠANJE KONKURENTNOSTI GOSPODARSTVA 

Naziv mjere Svrha mjere Oznaka vrste mjere; 

reformske (R) 

investicijske (I)   

ostale (O) 

Doprinos mjere 

zelenoj tranziciji 

Doprinos mjere 

digitalnoj 

transformaciji 

Mjera 15. 

DEMOGRAFIJA 

Svrha mjere je zaustavljanje negativnih demografskih 

trendova i poticanje ostanka te doseljavanja mladih obitelji u 

Grad Daruvar. Mjera obuhvaća aktivnosti usmjerene na 

stambeno zbrinjavanje, financijsku i logističku podršku 

obiteljima, razvoj uvjeta za usklađivanje obiteljskog i 

poslovnog života te mjere koje podižu kvalitetu života 

mladih i obitelji s djecom. Cilj je stvoriti poticajno okruženje 

za život, rad i zasnivanje obitelji u Daruvaru. 

I DA DA 

Planirani rok provedbe mjere Svibanj, 2029. 

Procijenjeni trošak provedbe mjere (u EUR) 100.000,00 €    

 Popis ključnih aktivnosti za provedbu mjere Rokovi 

Poticanje nataliteta 

Poticanje doseljavanje i ostanak mladih obitelji s djecom 

Svibanj, 2029. (godišnje) 

Izvor Poveznica s programskom klasifikacijom 

(oznaka i naziv) 

Proračunski program 1074 Razvoj civilnog društva 

Izvor financiranja A100069 Pomoći za novorođenu djecu 

A100321 Stambeno zbrinjavanje mladih obitelji 
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 Tablica 11. Mjera 1. Uređenje naselja i stanovanje 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLAZ

IŠ NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUN

U 

 JLS 

1.1. 

Unapređenje i 

energetska 

obnova 

objekta javne i 

stambene 

namjene 

Broj javnih 

objekata na 

kojima je 

provedena 

energetska 

obnova 

1 4 5 6 7 PROGRAM 

1058 

PROGRAM 

SOCIJALNE 

SKRBI I 

ZDRAVSTVA 

1070  

JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1071 

PROSTORNO 

UREĐENJE I 

UNAPREĐENJ

E 

STANOVANJA 

1072  

RAZVOJ 

SPORTA I 

REKREACIJE 

1083 

 PROGRAM 

GRADNJE 

 

1.2. Poticanje 

korištenja 

obnovljivih 

izvora energije 

u stanovanju 

Broj 

dodijeljenih 

subvencija 

za 

poboljšanje 

energetske 

učinkovitosti 

2 3 4 5 6 PROGRAM 

1058 

PROGRAM 

SOCIJALNE 

SKRBI I 

ZDRAVSTVA 

1070  

JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1071 

PROSTORNO 

UREĐENJE I 

UNAPREĐENJ

E 

STANOVANJA 

1072  

RAZVOJ 

SPORTA I 

REKREACIJE 

1083 

 PROGRAM 

GRADNJE 

 

1.3. 

Unapređenje 

dostupnosti i 

kvalitete 

stanovanja 

Broj 

novoizgrađe

nih dječjih 

igrališta 

20 20 21 22 23 PROGRAM 

1058 

PROGRAM 

SOCIJALNE 

SKRBI I 

ZDRAVSTVA 

1070  

JAČANJE 

GOSPODARST

VA 
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1071 

PROSTORNO 

UREĐENJE I 

UNAPREĐENJ

E 

STANOVANJA 

1072  

RAZVOJ 

SPORTA I 

REKREACIJE 

1083 

 PROGRAM 

GRADNJE 

 

 

 

Tablica 12. Mjera 2. Prostorno  urbanističko planiranje 

 

AKTIVNO

ST/PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLA

ZIŠN

A 

VRIJ

EDN 

OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJEDN

OST 2026. 

CILJNA 

VRIJEDN

OST 2027. 

CILJNA 

VRIJEDN

OST 2027. 

CILJN

A 

VRIJE

DN 

OST 

2029. 

PROGR

AM 

 U 

PRORA

ČUNU 

JLS 

2.1. 

Aktivnosti 

vezane za 

prostorno 

planiranje 

Pokrivenost 

područja 

samouprave 

jedinice  

prostornim 

planom 

100% 100% 100% 100% 100% PROGRA

M 

1083 

PROGRA

M 

GRADNJ

E 

 

 

Tablica 13. Mjera 3. Komunalno gospodarstvo 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLAZ

IŠ NA 

VRIJE

DN 

OST 

2025. 

CILJN

A 

VRIJE

DN 

OST 

2026. 

CILJN

A 

VRIJE

DN 

OST 

2027. 

CILJN

A 

VRIJE

DN 

OST 

2027. 

CILJN

A 

VRIJE

DN 

OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUNU 

 JLS 

3.1. 

Održavanje 

komunalne 

infrastrukture  

Ukupna 

dužina 

nerazvrstan

ih 

asfaltiranih 

cesta  

20 21 22 23 24 PROGRAM 

1079 

ODRŽAVANJE 

KOMUNALNE 

INFRASTRUKT

URE 

1083 

 PROGRAM 

GRADNJE 

1081 

PROSTORNO 

UREĐENNJE I 

UNAPREĐENJE 

STANOVANJA 

3.2. 

Unapređenje 

Moderniza

cija i 

0 1 2 2 2 PROGRAM 
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dostupnosti i 

kvalitete 

stanovanja 

obnova 

postojećih 

dječjih 

igrališta 

1079 

ODRŽAVANJE 

KOMUNALNE 

INFRASTRUKT

URE 

1083  

PROGRAM 

GRADNJE 

1081 

PROSTORNO 

UREĐENNJE I 

UNAPREĐENJE 

STANOVANJA 
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Tablica 14. Mjera 4. Odgoj i obrazovanje 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZ

A 

TELJ 

REZUL

TA 

TA 

POLAZ

IŠ NA 

VRIJE

DN OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJE

DN OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJE

DN OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJE

DN OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJE

DN OST 

2029. 

PROGRAM 

U PRORAČUNU 

 JLS 

4.1.  

Aktivnosti 

vezane za 

odgoj, 

obrazovanje i 

tehničku 

kulturu  

Broj 

stipendir

a 

nih 

učenika i 

studenata 

20 20 20 20 20 PROGRAM 

 1015 

OSNOVNOŠKOL

SKO I 

SREDNJOŠKOLS

KO 

OBRAZOVANJE I 

ZNANOST 

4.2. 

Unapređenje 

uvjeta za 

obrazovanje 

Broj 

nagrađen

ih 

učenika i 

studenata 

10 10 10 10 10 PROGRAM 

1015 

OSNOVNOŠKOL

SKO I 

SREDNJOŠKOLS

KO 

OBRAZOVANJE I 

ZNANOST 

 

 

Tablica 15. Mjera 5. Briga o djeci 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLAZI

Š NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUN

U 

JLS 

5.1.  Redovna 

djelatnost 

vrtića 

Broj upisane 

djece 

71 72 72 72 72 PROGRAM 

1013 

PREDŠKOSK

I ODGOJ 

1014 

PREDŠKOLS

KI ODGOJ 

1074 

RAZVOJ 

CIVILNOG 

DRUŠTVA 

1084 

PREDŠKOLS

KI ODGOJ 

5.2. 

Unapređenje 

uvjeta za 

predškolski 

odgoj 

Broj 

rekonstruira

nih objekata 

1 2 2 2 2 PROGRAM 

1013 

PREDŠKOSK

I ODGOJ 

1014 

PREDŠKOLS

KI ODGOJ 

1074 

RAZVOJ 

CIVILNOG 

DRUŠTVA 

1084 

PREDŠKOLS

KI ODGOJ 
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Tablica 16. Mjera 6. Socijalna skrb 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZ

A 

TELJ 

REZULT

A 

TA 

POLAZI

Š NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUN

U 

 JLS 

6.1.  Aktivnosti 

vezane za 

pružanje 

socijalne skrbi 

osjetljivim 

skupinama  

Broj 

korisnika 

u domu za 

starije i 

nemoćne  

41 71 100 100 100 PROGRAM 

1058 

PROGRAM 

SOCIJALNE 

SKRBI I 

ZDRAVSTV

A 

6.2. Proširenje 

kapaciteta 

doma za starije 

i nemoćne  

Broj 

novih 

korisnika  

0 0 30 10 15 PROGRAM 

1058 

PROGRAM 

SOCIJALNE 

SKRBI I 

ZDRAVSTV

A 

6.3. Dodjela 

subvencija, 

pomoći i 

donacija 

Broj 

korisnika 

socijalnih 

usluga 

60 60 60 60 60 PROGRAM 

1058 

PROGRAM 

SOCIJALNE 

SKRBI I 

ZDRAVSTV

A 

 

 

Tablica 17. Mjera 7. Primarna zdravstvena zaštita 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLAZI

Š NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČU

NU 

 JLS 

7.1.  

Poboljšanje 

uvjeta za 

pružanje 

zdravstvenih 

usluga  

Broj 

specijalizira

nih 

zdravstvenih 

stručnjaka 

kojima se 

sufinancira 

plaća za 

postizanje 

nadstandarda  

1 2 2 2 2 PROGRAM 

1058 

PROGRAM 

SOCIJALNE 

SKRBI I 

ZDRAVSTV

A 
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Tablica 18. Mjera 8. Kultura, tjelesna kultura i sport 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLAZI

Š NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČU

NU 

JLS 

8.1.  

Promicanje 

kulture i 

kulturnih 

sadržaja 

Broj 

organiziran

ih kulturnih 

manifestaci

ja 

44 45 46 47 48 PROGRAM 

1016 

PROMICANJ

E KULTURE 

1072 

RAZVOJ 

SPORTA I 

REKREACIJ

E 

1073 

PROMICANJ

E KULTURE 

1074 

RAZVOJ 

CIVILNOG 

DRUPTVA 

1082 

PROMICANJ

E KULTURE 

1026 

POTICANJE 

RAZVOJA 

TURIZMA 

8.2. Poticanje 

razvoja sporta 

i rekreacije 

Broj 

sportskih 

klubova 

koji 

primaju 

subvenciju 

za rad 

16 16 16 16 16 PROGRAM 

1016 

PROMICANJ

E KULTURE 

1072 

RAZVOJ 

SPORTA I 

REKREACIJ

E 

1073 

PROMICANJ

E KULTURE 

1074 

RAZVOJ 

CIVILNOG 

DRUPTVA 

1082 

PROMICANJ

E KULTURE 

1026 

POTICANJE 

RAZVOJA 

TURIZMA 
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Tablica 19. Mjera 9. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULT

A 

TA 

POLAZI

Š NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUN

U 

 JLS 

9.1.  Aktivnosti 

vezane za 

zaštitu prirode  

Broj 

kućanstva 

kojima je 

omogućen

o 

odvojeno 

prikupljan

je otpada  

4275 4276 7277 7278 4279 PROGRAM 

1077 

ZAŠTITA 

OKOLIŠA 

 

 

Tablica 20. Mjera 10. Protupožarna i civilna zaštita 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULT

A 

TA 

POLAZ

IŠ NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUNU 

 JLS 

10.01. 

Aktivnosti 

vezane za 

zaštitu prirode 

Broj 

dobrovoljn

ih 

vatrogasac

a  

68 70 70 70 70 PROGRAM 

1063 

ORGANIZIRA

NJE I 

PROVOĐENJE 

ZAŠTITE I 

SPAŠAVANJA 

1080 

ORGANIZIRA

NJE I 

PROVOĐENJE 

ZAŠTITE I 

SPAŠAVANJA 
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Tablica 21. Mjera 11. Promet i održavanje javnih prometnica 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULT

A 

TA 

POLAZ

IŠ NA 

VRIJE

DN OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJE

DN OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJE

DN OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJE

DN OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJE

DN OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUNU 

 JLS 

11.01. Razvoj i 

poboljšanje 

uvjeta za 

siguran 

promet  

Broj 

parkirališn

ih mjesta   

1371 1376 1386 1390 1395 PROGRAM 1079 

ODRŽAVANJE 

KOMUNALNE 

INFRASTRUKT

URE 

1083 PROGRAM 

GRADNJE 

 

11.02. 

Unaprjeđenje 

i izgradnja 

prometne 

infrastrukture 

Broj 

pješačko-

biciklistič

kih staza 

1 2 2 2 2 PROGRAM 1079 

ODRŽAVANJE 

KOMUNALNE 

INFRASTRUKT

URE 

1083 PROGRAM 

GRADNJE 

 

 

Tablica 21. Mjera 12. Gospodarski razvoj 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLAZ

IŠ NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUNU 

 JLS 

12.01. 

Aktivnosti 

vezane uz 

poticanje 

poduzetništva 

i gospodarstva  

Ukupan 

broj 

obrtnika i 

poduzetnik

a    

419 425 430 435 440 PROGRAM 

1070 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1078 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1025 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1026 

POTICANJE 

RAZVOJA 

TURIZMA 

1075 

POTPORA 

POLJOPRIVRE

DI 

12.02. Razvoj 

poduzetničke 

infrastrukture 

Broj 

poduzetnič

kih 

inkubatora 

1 1 2 2 2 PROGRAM 

1070 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1078 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 
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1025 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1026 

POTICANJE 

RAZVOJA 

TURIZMA 

1075 

POTPORA 

POLJOPRIVRE

DI 

12.03. 

Poticanje 

održivog 

razvoja 

turizma 

Ukupan 

broj 

turističkih 

noćenja 

56.062 56.100 56.120 56.150 56.170 PROGRAM 

1070 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1078 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1025 JAČANJE 

GOSPODARST

VA 

1026 

POTICANJE 

RAZVOJA 

TURIZMA 

1075 

POTPORA 

POLJOPRIVRE

DI 

 

 

Tablica 22. Mjera 13. Lokalna uprava i administracija 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLAZ

IŠ NA 

VRIJE

DN 

OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJE

DN 

OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJE

DN 

OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJE

DN 

OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJE

DN 

OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČUNU 

JLS 

13.01. 

Aktivnosti 

vezane za 

redovnu 

djelatnost 

izvršnog tijela, 

predstavnički

h tijela 

samoupr. 

jedinice 

Broj 

zaposlenih 

osoba u 

upravi 

35 35 35 35 35 PROGRAM 

1001 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1003 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1007 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1008 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1052 ZAŠTITA 

PRAVA 
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NACIONALNIH 

MANJINA 

1069 

ODRŽAVANJE 

KOMUNALNE 

INFRASTRUKT

URE MJESNIH 

ODBORA 

1024 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

13.02. 

Digitalizacija 

usluga lokalne 

samouprave 

Broj 

digitalizira

nih usluga 

koje 

pružaju 

upravna 

tijela 

JLP(R)S 

0 0 1 1 1 PROGRAM 

1001 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1003 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1007 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1008 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1052 ZAŠTITA 

PRAVA 

NACIONALNIH 

MANJINA 

1069 

ODRŽAVANJE 

KOMUNALNE 

INFRASTRUKT

URE MJESNIH 

ODBORA 

1024 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

13.03. 

Priprema 

projekata za 

sufinanciranje 

sredstvima 

ESI fondova 

Broj 

projekata 

JLP(R)S 

kojima je 

odobreno 

sufinancira

nje 

sredstvima 

ESI 

fondova 

1 4 6 8 10 PROGRAM 

1001 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1003 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1007 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

1008 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 
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1052 ZAŠTITA 

PRAVA 

NACIONALNIH 

MANJINA 

1069 

ODRŽAVANJE 

KOMUNALNE 

INFRASTRUKT

URE MJESNIH 

ODBORA 

1024 JAVNA 

UPRAVA I 

ADMINISTRACI

JA 

 

 

 

 

Tablica 23. Mjera 15. Demografija 

 

AKTIVNOST/

PR 

OJEKT 

POKAZA 

TELJ 

REZULTA 

TA 

POLAZI

Š NA 

VRIJED

N OST 

2025. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2026. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2027. 

CILJNA 

VRIJED

N OST 

2029. 

PROGRAM 

U 

PRORAČU

NU 

 JLS 

15.01. 

Poticanje 

nataliteta 

Broj 

dodijeljenih 

potpora za 

novorođenč

ad 

20 20 20 20 20 PROGRAM 

1074 

RAZVOJ 

CIVILNOG 

DRUŠTVA 

15.02. 

Poticanje 

doseljavanje i 

ostanak mladih 

obitelji s 

djecom 

Broj 

dodijeljenih 

potpora 

mladima 

10 10 10 10 10 PROGRAM 

1074 

RAZVOJ 

CIVILNOG 

DRUŠTVA 
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5. Planirane aktivnosti u narednom razdoblju na području Grada 

Daruvara 

 

Grad Daruvar kao novi akt strateškog planiranja za buduće aktivnosti uvodi Plan razvoja Bjelovarsko-

bilogorske županije 2022.-2027.  

 

Kroz navedeni Plan razvoja težit će se unapređenju postojećeg stanja kroz sljedeće prioritete:  

 

• Prioritet 1. Razvoj inovativnog i održivog gospodarstva  

• Prioritet 2. Podizanje kvalitete života na području cijele županije 

• Prioritet 3. Zelena i digitalna tranzicija  

• Prioritet 4. Kvalitetno upravljanje Županijom 

 

Grad će realizacije svojih programa i projekata temeljiti na ova 4 prioriteta te će se vezati na njihove 

posebne ciljeve i mjere kako bi se težilo razvoju Bjelovarsko-bilogorske županije. 

 

Projekti: 

 

Novi Digitalni inovacijski centar u Kuhačevoj ulici  

 

• Centar je osmišljen kao mjesto umrežavanja poduzetnika, startupa, obrazovnih institucija i 

mentora, s ciljem jačanja konkurentnosti kroz digitalnu transformaciju. U njemu će se 

provoditi edukacije, radionice i mentorstvo, a posebna vrijednost projekta je razvoj 

zajedničkog AI poslovnog savjetnika i baza znanja koje će pomagati poduzetnicima u regiji. 

 

 

• Nova poduzetnička i gospodarska zona 

o razvoj nove poslovne infrastrukture 

o privlačenje investitora i novih poduzeća 

o poticanje zapošljavanja i rasta lokalnog gospodarstva 

o komunalno i prometno opremljeni prostori 

 

• Poticaji i subvencije poljoprivrednicima, za poduzetništvo i obrtništvo  

 

• Osposobljavanje u području optičko- telekomunikacijskih sustava 

 

• Aglomeracija Daruvar (izgradnja i obnova vodovodne i kanalizacijske mreže te 

izgradnja novog pročistača za vodu na kraju Ljudevit Sela)  

• Zatvaranje odlagališta otpada “Cerik” 

• Rimski trg - obnova Trga dr. F. Tuđmana 
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Projekt obnove središnjeg gradskog trga zamišljen je kao interpretacijski centar 

rimske baštine.  

• Izrada novog temeljnog Prostornog plana 

 

• Izgradnja infrastrukture i aktivacija gradskih zemljišta za izgradnju kuća 

 

• Modernizacija i održavanje prometnica  

• Modernizacija i održavanje nogostupa  

• Proširenje parkinga  

• Uređenje pješačko biciklističkih staza  

• Ozelenjivanje grada (urbani vrtovi za sve generacije - zajednički vrtovi, nastavak sadnje 

stabala) 

• Energetske obnove i obnove pročelja 

o (Gradska sportska dvorana, Dom za starije osobe i nemoćne Ljudevite pl. Janković, zgrada 

Crvenog križa, zgrada Gradske uprave, Zavičajni muzej Daruvar) 

• Proširenje garaža i obnova Vatrogasnog doma  

•  Izgradnja stambene infrastrukture namijenjene isključivo najmu stanova 

• Nastavak financiranja produženog boravka u osnovnim školama i programskih 

djelatnosti sportskih klubova 

 

• Modernizacija postojećih dječjih igrališta i izgradnja novih 

 

• Nastavak mjere dodjela novčane nagrade za najuspješnije učenike i stipendiranje 

učenika i studenata Grada Daruvara 

 

• Besplatna godišnja parkirna karta za mlade obitelji nakon rođenja djeteta 

 

• Bibliobus – Knjižnica na kotačima za sva gradska naselja 

o dostupnost knjiga i čitalačkih sadržaja u svim mjestima, posebno manjim i ruralnim 

o poticanje kulture čitanja i cjeloživotnog učenja 

o organizacija radionica, čitaonica i edukativnih programa za djecu i odrasle 

o doprinos inkluziji i jednakom pristupu kulturnim sadržajima za sve građane 

• Organizirano stanovanje za mlade koji izlaze iz udomiteljstva 

 

• Centar za mlade – prostor podrške, razvoja i aktivnog sudjelovanja 

Osigurat će se adaptacija i opremanje jedne od zgrada Grada Daruvara kao trajni prostor 

namijenjen mladima. 

• Park za mlade - uspostavit će se park za mlade koji će sadržavati brojne sadržaje i igrala 

za mlade namijenjene mladim svih uzrasta. 

 

• Besplatne izvanškolske aktivnosti za djecu rane dobi – sportski, kulturni i edukativni 

programi za djecu i podrška roditeljstvu u Gradu Daruvaru 

 

• Obnova i proširenje Centra za odgoj i obrazovanje Rudolf Steiner Daruvar - 

deinstitucijalizacija 

• Proširenje Doma za starije osobe i nemoćne Ljudevite pl. Janković 
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• Nastavak pomoći u kući kroz projekt Zaželi i nastavak projekta prijevoz molim 

 

•  Provođenje programa aktivnog starenja u Daruvaru kroz organizaciju niza 

aktivnosti 

 

• Ulaganje u infrastrukturu aktivnog turizma 

 

• Daruvar na ruti Camino de Santiago - Put Svetog Jakova, Hrvatska 

 

• Zvjezdarnica i planetarij- Cilj zvjezdarnice, planetarija i popratnog joj sadržaja je 

podizanje svijesti o svjetlosnom onečišćenju koje je sve češći problem zagađenja u 

modernom svijetu. Sve to primjenom inovativnih i modernih metoda pristupa edukaciji. 

Svrha ovog ulaganja je diversifikacija i specijalizacija hrvatskog turizma kroz ulaganja u 

razvoj turističkih proizvoda visoke dodane vrijednosti. 

 

• Obnova planinarskog doma Petrov vrh - nastavak  - Grad Daruvar uložiti će u razvoj i 

prilagodbu javne turističke infrastrukture - Planinarski dom Petrov vrh.  

 

• Izgradnja novih biciklističkih staza i postaja za bicikle 

• Revitalizacija kulturne baštine obitelji Janković u dvorcu grofa Janković 

 

• Adaptacija i unutarnje uređenje sportskog centra Sokol-    

• Konjičko-sportski klub  

• Novi balon za teniske terene 

• Padel 

• Ponovno pokretanje natjecanja - utrka Kros 
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6. PRAĆENJE I IZVJEŠĆIVANJE STRATEŠKIH AKATA 

 

Za provedbu ovoga Provedbenog programa te za praćenje i izvješćivanje o provedbi 

nadležan je Grad Daruvar na čelu s gradonačelnikom kao odgovornom osobom. Grad 

koordinira procesom koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateških ciljeva te 

ispunjenju vizije. 

 

Ciljevi praćenja i izvješćivanja su sljedeći: 

 

- sustavno praćenje uspješnosti provedbe mjera akta strateškog planiranja 

- učinkovito upravljanje provedbom akta strateškog planiranja i kontinuirano 

- unapređivanje javne politike korištenjem rezultata praćenja i izvješćivanja 

- pružanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom 

- određivanja prioriteta razvojne politike, donošenja odluka na razini strateškog 

- planiranja i revizije akta strateškog planiranja kroz analizu učinka, ishoda i rezultata 

- provedenih mjera 

- utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akta strateškog 

- planiranja 

- povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata 

- osiguranje transparentnosti i odgovornosti za korištenje javnih sredstava i izvještavanje 

- javnosti o učincima potrošnje javnih sredstava. 

 

Rokovi i postupci praćenja i izvješćivanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a 

propisani su Pravilnikom o strateškom planiranju. 

 

Proces praćenja i izvještavanja uključuje sljedeće korake u cilju provedbe praćenja i 

izvještavanja o strateškom planiranju: 

 

- Uspostava institucionalnog okvira za praćenje uspješnosti provedbe 

- Identifikacija zahtjeva praćenja 

- Uspostava mreže osoba za praćenje 

- Izvješćivanje o rezultatima; identifikacija mogućih problema 

- Pokretanje preventivnih mjera rješavanja problema 

- Ispunjavanje službenih zahtjeva izvješćivanja 
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Prilog 1. Terminski plan provedbe mjera i okvir za praćenje Xls 


