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REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

GRAD DARUVAR 

GRADONAČELNIK 

 

KLASA: 604-02/19-01/26 

URBROJ: 2103-3-02-03/6-26-6 

Daruvar, 17. ožujka 2026. g. 

 

Na temelju članka 48. Zakona o lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN RH broj 

33/01 - pročišćeni tekst, 60/01, 129/05, 109/07, 

125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - pročišćeni 

tekst 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20 ), članka 66. 

stavka 1. alineje 4. i 18. Statuta Grada Daruvara 

(„Službeni glasnik Grada Daruvara“, broj 1/21, 

2/25) i članka 19. Pravilnika o stipendiranju učenika 

i studenata Grada Daruvara („Službeni glasnik 

Grada Daruvara“, broj 7/23, 8/23, 6/24, 7/25), u 

predmetu povrata studentske stipendije za Marinu 

Klarić, Njivice 5, gradonačelnik Grada Daruvara 

donio je sljedeću 

 

O D L U K U 

 

I. 

 

MARINA KLARIĆ iz Daruvara, Njivice 5, 

OIB: xxxxxxxxxxx oslobađa se povrata stipendije, 

dodijeljene Ugovorom o stipendiranju od 15. 

studenog 2019. g., KLASA: 604-02/19-01/26, 

URBROJ: 2111/01-02-02/1-19-2.  

 

Marina Klarić, oslobađa se povrata 

stipendije primljene u razdoblju od 21. studeni 2019. 

g.  do 03. srpnja 2020. g., uzimajući u obzir 

činjenicu da je korisnica stipendije diplomirala u 

zadanom roku na Pravnom fakultetu Sveučilišta u 

Zagrebu i stekla stručni naziv stručna prvostupnica 

porezne struke. 

II. 

 

 Ova Odluka stupa na snagu danom 

donošenja, a objavit će se u „Službenom glasniku 

Grada Daruvara“. 

Gradonačelnik 

Damir Lneniček, univ. spec. oec. 

REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

GRAD DARUVAR 

GRADONAČELNIK 

 

KLASA: 551-02/26-01/38 

URBROJ: 2103-3-02-03/6-26-2 

Daruvar, 02. travnja 2026. g. 

 

Na temelju članka 66. stavka 1. alineje 7. 

Statuta Grada Daruvara („Službeni glasnik Grada 

Daruvara“, broj 1/21, 2/25) i članka 12. Odluke o 

socijalnoj skrbi Grada Daruvara („Službeni glasnik 

Grada Daruvara“, broj 22/11, 3/23) rješavajući po 

zahtjevu Tamare Miletić iz Daruvara, Ulica Žrtava 

Fašizma 8,  gradonačelnik Grada Daruvara donosi 

sljedeću 

 

 

 

ODLUKU 

 

 

I. 

 

            TAMARI MILETIĆ (OIB: xxxxxxxxxxx) 

iz Daruvara, Ulica Žrtava Fašizma 8 priznaje se 

pravo na jednokratnu pomoć zbog otežanih životnih 

okolnosti u iznosu od 100,00 EUR (slovima: sto 

eura).  

           

II. 

 

          Iznos iz točke I. ove Odluke isplatit će 

Upravni odjel za financije i proračun Grada 

Daruvara iz sredstava Proračuna Grada Daruvara, 

isplatom iz blagajne. 

 

III. 

 

         Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u „Službenom glasniku Grada 

Daruvara“. 

 

 

Gradonačelnik 

Damir Lneniček, univ. spec. oec. 
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REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

GRAD DARUVAR 

GRADONAČELNIK 

 

 

KLASA: 119-01/22-01/01 

URBROJ: 2103-03-02-03/4-26-21 

Daruvar,  03. lipnja 2026.  g.  

 

 

 Na temelju članka 48. stavka 7. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN broj 33/01, 60/04,129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 

144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), članka 66. stavka 1. alineje 18. Statuta Grada Daruvara ("Službeni glasnik Grada Daruvara", broj 1/21 i 

2/25) i članka 9. stavka 1. Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Daruvara ("Službeni glasnik Grada Daruvara", broj 1/17), na prijedlog 

pročelnice Upravnog odjela za financije i proračun Grada Daruvara, gradonačelnik Grada Daruvara donosi   

 

 

                

ODLUKU 

O VIII. IZMJENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA U UPRAVNIM TIJELIMA GRADA DARUVARA 

 

 

I. 

 

  U Odluci o Sistematizaciji radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Daruvara („Službeni glasnik Grada Daruvara“, broj 6/23, 10/23, 1/24, 2/24 – 

pročišćeni tekst, 7/24, 1/25, 10/25 i 4/26), u Upravnom odjelu za financije i proračun Grada Daruvara pod rednim brojem 4. uvodi se novo radno mjesto 

„Viši savjetnik za poslove javne nabave“ s 1 izvršiteljem, ukida se radno mjesto pod rednim brojem 5. „Referent za računovodstvene poslove, likvidator i 

blagajnik“  

(posljedično čemu se mijenja redoslijed radnih mjesta), a u svim radnim mjestima mijenja se opis posla te tablični prikaz glasi: 
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R. 

Br. 

Br. 

Izvršitelja 

 

Naziv radnog mjesta 

 

Kategorija 

 

Potkategorija 

 

Razina 

 

Klasifikacijski rang 

 

Koeficijent 

1. 1 PROČELNIK I. Glavni rukovoditelj nema 1 3,50 

 

Potrebno stručno 

znanje 

- sveučilišni diplomski studij, sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij - ekonomska 

struka, 

- najmanje 5 godina na odgovarajućim poslovima, 

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno upravljanje tijelom, 

- položen državni ispit, 

- poznavanje rada na PC-u 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-rukovodi Odjelom u skladu sa zakonom i propisima, organizira i koordinira rad Odjela 

-odgovara za zakonit, pravilan i pravodoban rad Odjela 

-kreira i koordinira osnove dugoročne financijske politike Grada 

-prati i analizira stanje iz djelokruga Odjela, te predlaže odgovarajuće mjere za rješavanje istog 

- donosi plan i program rada iz djelokruga rada upravnog odjela kojim rukovodi 

- analizira stanje u odjelu i predlaže mjere 

- surađuje s odgovarajućim institucijama i drugim pravnim osobama                                    

- proučava i stručno obrađuje najsloženija pitanja iz djelokruga Odjela 

- organizira suradnju s drugim Upravnim odjelima u obavljanju zajedničkih poslova 

____________________________________________________________________________________________________30% 

- izrađuje Proračun i projekcije, izmjene i dopune Proračuna, polugodišnji i godišnji izvještaj o izvršenju proračuna, tromjesečna, 

polugodišnja i godišnja financijska  izvješća, te konsolidirana financijska izvješća 

- prati i kontrolira knjigovodstvene promijene u sustavu riznice 

- izrađuje upute upravnim odjelima i proračunskim korisnicima za izradu prijedloga proračuna 

- izrađuje i daje potrebna izvješća gradonačelniku i Gradskom vijeću ____________________________________________ 40% 

 

- priprema izvješća prema Ministarstvima i ostalim institucijama 
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OPIS POSLOVA 

RADNOG 

MJESTA 

- rukovodi sustavom unutarnjih kontrola 

- izrađuje popis rizika i upravlja rizicima 

- obavlja i druge poslove po nalogu gradonačelnika 

____________________________________________________________________________________________________30% 

 

Za svoj rad odgovara gradonačelniku. 

 

- Stupanj složenosti posla najviše razine koji uključuje planiranje, vođenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju 

novih koncepata te rješavanje strateških zadaća; 

Stupanj samostalnosti koji uključuje samostalnost u radu i odlučivanje o najsloženijim stručnim pitanjima, ograničenu samo općim 

smjernicama vezanima uz utvrđenu politiku upravnog tijela; 

Stupanj odgovornosti koji uključuje najvišu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uključujući 

široku nadzornu i upravljačku odgovornost. Najviši stupanj utjecaja na donošenje odluka koje imaju znatan učinak na određivanje 

politike i njenu provedbu; 

Stalna stručna komunikacija unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja za provedbu plana i programa upravnog tijela. 

Radno mjesto 100 % ispunjeno za puno radno vrijeme. 

 

R. 

Br. 

 

Br. 

Izvršitelja 

 

 

Naziv radnog mjesta 

 

 

Kategorija 

 

 

Potkategorija 

 

 

Razina 

 

 

Klasifikacijski rang 

 

 

Koeficijent 

2. 1 Viši savjetnik za financije 1 II. Viši savjetnik nema 4 2,60 

 

Potrebno stručno 

znanje 

- sveučilišni diplomski studij, sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij  - ekonomska 

struka, 

- najmanje 4 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

- položen državni ispit, 

- poznavanje rada na PC-u 

 - prati zakone i vodi brigu o zakonitom i pravovremenom obavljanju poslova i zadataka iz svog djelokruga rada, te predlaže mjere 

za poboljšanje stanja  

-sudjeluje u izradi akata iz nadležnosti Odjela 
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OPIS POSLOVA 

RADNOG 

MJESTA 

- sudjeluje u provođenju EU projekata 

-izrađuje analitičke prikaze za potrebe Odjela 

-priprema dokumentaciju i provodi ovršni postupak radi naplate svih prihoda Grada 

- izrađuje opomene za potraživanja  

-izrađuje prijedlog otpisa nenaplaćenih i spornih potraživanja 

-prati i analizira naplatu svih vrsta potraživanja Grada _________________________________________________________30% 

 

-vrši prijave u predstečajni i stečajni postupak 

-vodi upravni postupak po žalbama na porezne akte 

-vodi postupak utvrđivanja i naplate lokalnih poreza i rješava u upravnim stvarima u prvom stupnju 

- obavlja računovodstvene poslove odnosno kontrolu  knjiženja iz svog djelokruga rada 

- vrši obračun kamata za zakašnjela plaćanja 

- vrši obračun PDV-a 

- izrada opomena za nenaplaćena potraživanja 

- izdavanje izlaznih računa 

- sudjeluje  u izradi proračuna i projekcija, izmjena i dopuna proračuna, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o izvršenju proračuna i 

financijskih izvještaja __________________________________________________________________________________30% 

 

- provodi postupke javne nabave 

- sudjeluje u izradi plana nabave i registra ugovora 

- sudjeluje u izradi izvješća o javnim i jednostavnim nabavama 

- prati i unaprjeđuje sustav unutarnjih kontrola 

-osoba je za nepravilnosti Grada i proračunskih korisnika, izrađuje izvješće o nepravilnostima  

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja_________________________________________________40% 

 

Za svoj rad odgovara pročelniku. 

Stupanj složenosti koji uključuje izradu akata iz djelokruga upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vođenje upravnoga 

postupka i rješavanje najsloženijih i ostalih predmeta iz nadležnosti upravnoga tijela, sudjelovanje u izradi strategija i programa i 

vođenje projekata; 

Stupanj samostalnosti koji uključuje povremeni nadzor te opće i specifične upute pročelnika; 

Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za  materijalne resurse s kojima službenik radi, pravilnu primjenu postupaka i 

metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajućeg područja; 
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Stupanj stručne komunikacije koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pružanja savjeta, prikupljanja i 

razmjene informacija. 

 

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja. 

Radno mjesto 100% ispunjeno poslovima za puno radno vrijeme. 

 

 

R. 

Br. 

Br. 

Izvršitelja 

 

Naziv radnog mjesta 

 

Kategorija 

 

Potkategorija 

 

Razina 

 

Klasifikacijski rang 

 

Koeficijent 

3. 1 Viši savjetnik za financije 2 II. Viši savjetnik nema 4 2,60 

 

Potrebno stručno 

znanje 

- sveučilišni diplomski studij, sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij - ekonomska 

struka 

- najmanje 4 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

- položen državni stručni ispit, 

- poznavanje rada na PC-u 

 

 

 

 

 

 

 

- prati zakone i vodi brigu o zakonitom i pravovremenom obavljanju poslova i zadataka iz svog djelokruga rada, te predlaže mjere 

za poboljšanje stanja  

- sudjeluje u izradi akata iz nadležnosti Odjela 

- izrađuje analitičke prikaze za potrebe Odjela 

- sudjeluje u planiranju i provođenju projekata te knjigovodstvenom praćenju projekta 

- obavlja računovodstvene poslove naplate stanova sa stanarskim pravom _________________________________________20% 

- vodi evidenciju imovine Grada te vrši obračun ispravka vrijednosti 

- vodi knjigovodstvo imovine Grada 

- vrši kontrole knjiženja iz svog djelokruga rada 

- koordinator je godišnjeg popisa imovine i obveza 

- izrađuje proračunski vodič za građane_____________________________________________________________________60% 
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OPIS POSLOVA 

RADNOG 

MJESTA 

- provodi kontrolu na licu mjesta  

- izrađuje Izjavu o fiskalnoj odgovornosti, obavlja formalne i suštinske kontrole upitnika o fiskalnoj odgovornosti 

- izrađuje popis financijsko-knjigovodstvene dokumentacije za arhivu 

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja ________________________________________________20% 

 

Za svoj rad odgovara pročelniku. 

 

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja. Stupanj složenosti koji uključuje izradu akata iz djelokruga 

upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vođenje upravnoga postupka i rješavanje najsloženijih i ostalih predmeta iz 

nadležnosti upravnoga tijela, sudjelovanje u izradi strategija i programa i vođenje projekata; 

Stupanj samostalnosti koji uključuje povremeni nadzor te opće i specifične upute pročelnika; 

Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za  materijalne resurse s kojima službenik radi, pravilnu primjenu postupaka i 

metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajućeg područja; 

Stupanj stručne komunikacije koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pružanja savjeta, prikupljanja i 

razmjene informacija. 

 

Radno mjesto 100% ispunjeno poslovima za puno radno vrijeme. 

 

R. 

Br. 

Br. 

Izvršitelja 

 

Naziv radnog mjesta 

 

Kategorija 

 

Potkategorija 

 

Razina 

 

Klasifikacijski rang 

 

Koeficijent 

 

4 

 

1 

Viši savjetnik za poslove javne 

nabave 

 

II. 

Viši savjetnik  

nema 

 

4 

 

2,60 

 

Potrebno stručno 

znanje 

- magistar prava, politologije ili stručni specijalist javne uprave, 

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima u struci 

- položen državni ispit, 

- poznavanje rada na PC-u 
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OPIS POSLOVA 

RADNOG 

MJESTA 

- prati zakone i vodi brigu o zakonitom i pravovremenom obavljanju poslova i zadataka iz svog djelokruga rada, te predlaže mjere 

za poboljšanje stanja  

- sudjeluje u izradi akata iz nadležnosti Odjela 

- sudjeluje u provođenju EU projekata_____________________________________________________________________20% 

 

 

- priprema i provodi postupke javne i jednostavne  nabave, 

- izrađuje plan nabave 

- ustrojava i ažurira registar ugovora jednostavne i javne nabave 

- izrađuje godišnja izvješća javne i jednostavne nabave  

- izrađuje godišnje statističko izvješće 

- surađuje s drugim upravnim odjelima u obavljanju poslova javne nabave 

- vodi evidenciju danih i primljenih jamstva i garancija 

- prati izvršenje evidencije narudžbenica __________________________________________________________________70% 

 

- po zahtjevu stranaka daje informacije po posebnom zakonu o pravu na pristup    informacijama i rješava postupke  

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja  ________________________________________________10% 

 

 
     Za svoj rad odgovara pročelniku. 

Stupanj složenosti koji uključuje izradu akata iz djelokruga upravnoga tijela, vođenje upravnoga postupka i rješavanje najsloženijih 

i ostalih predmeta iz nadležnosti upravnoga tijela, sudjelovanje u izradi strategija i programa i vođenje projekata; 

Stupanj samostalnosti koji uključuje povremeni nadzor te opće i specifične upute pročelnika; 

Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za  materijalne resurse s kojima službenik radi, pravilnu primjenu postupaka i 

metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajućeg područja; 

Stupanj stručne komunikacije koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pružanja savjeta, prikupljanja i 

razmjene informacija. 

 
 

      Radno mjesto 100% ispunjeno poslovima za puno radno vrijeme. 
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R. 

Br. 

Br. 

Izvršitelja 

 

Naziv radnog mjesta 

 

Kategorija 

 

Potkategorija 

 

Razina 

 

Klasifikacijski rang 

 

Koeficijent 

 

5. 

 

1 

Stručni suradnik za 

računovodstvene poslove 

 

III. 

 

Stručni suradnik 

 

nema 

 

8 

 

2,25 

 

Potrebno stručno 

znanje 

- sveučilišni ili stručni prijediplomski studij- ekonomska struka 

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

- položen državni ispit, 

- poznavanje rada na PC-u 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- prati zakonske propise iz djelokruga svoga rada i vodi brigu o pravilnoj primjeni 

- rješava složenije poslove iz djelokruga svoga rada 

-obračunava i knjiži plaće zaposlenima, naknade vijećnicima, predsjedniku gradskog vijeća, komisijama i povjerenstvima  

- obračunava i knjiži plaće zaposlenima putem projekta 

-obračunava i knjiži ugovore o djelu i autorske honorare 

-obračunava i knjiži putne i druge naloge 

-obavlja sva internetska plaćanja u sustavu gradske riznice 

- obavlja računovodstvene poslove likvidature  računovodstvenih dokumenata te vrši matematičku i drugu  

 kontrolu istih   ______________________________________________________________________________________   60% 

-sudjeluje u provjerama prilikom popunjavanja Upitnika o fiskalnoj odgovornosti i kompletiranja potrebne dokumentacije 

-obavlja kontrolu i vrši isplate po Odlukama gradonačelnika  

-izrađuje propisane izvještaje – JOPPD obrasce i dostavlja ih Poreznoj upravi 

-knjiženje ulaznih računa i provjeru istih 

- evidentiranje i vođenje izvanbilančne evidencije o preuzetim obvezama po ugovorima o nabavi robe, radova i usluga.  

-obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja __________________________________________________40% 

 

Za svoj rad odgovara pročelniku. 

 

Stupanj složenosti koji uključuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, 



425 
Broj 6                                      Službeni glasnik Grada Daruvara                                                2026. 

 
 

 

 

OPIS POSLOVA 

RADNOG 

MJESTA 

metoda rada i stručnih tehnika; 

Stupanj samostalnosti koji uključuje stalni  nadzor i upute pročelnika; 

Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za  materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu izričito 

propisanih postupaka,  metoda rada i stručnih tehnika; 

Stupanj stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela. 

 

Radno mjesto 100% ispunjeno poslovima za puno radno vrijeme. 

 

 

R. 

Br. 

Br. 

Izvršitelja 

 

Naziv radnog mjesta 

 

Kategorija 

 

Potkategorija 

 

Razina 

 

Klasifikacijski rang 

 

Koeficijent 

 

6. 

 

1 

Referent naplate gradskih 

prihoda 

 

III. 

 

Referent   

 

nema 

 

11 

 

1,80 

 

Potrebno stručno 

znanje 

- srednja stručna sprema ekonomske struke, 

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

- položen državni ispit, 

- poznavanje rada na PC-u 

 

 

 

 

 

-vodi evidenciju obveznika komunalne naknade, naknade za uređenje voda, spomeničke rente, najma stanova i zakupa poslovnih 

prostora 

- sudjeluje u postupku izrade rješenja za obveznike komunalne naknade  i spomeničke rente 

-izdaje uplatnice za komunalnu naknadu 

-obračunava i ispostavlja račune za komunalnu naknadu, najam stanova,  zakup poslovnih prostora i javnih površina 

- izrađuje i knjiži kompenzacije ___________________________________________________________________________50% 

-obavlja računovodstvene poslove zaduženja i naplate iz svog djelokruga rada 

-sudjeluje u izradi opomena za  nenaplaćena potraživanja iz svog djelokruga rada 

- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja___________________________________________________________50% 
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MJESTA 

 

Za svoj rad odgovara pročelniku. 

 

Stupanj složenosti koji uključuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, 

metoda rada i stručnih tehnika; 

Stupanj samostalnosti koji uključuje stalni  nadzor i upute pročelnika; 

Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za  materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu izričito 

propisanih postupaka,  metoda rada i stručnih tehnika; 

Stupanj stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela. 

Radno mjesto 100% ispunjeno poslovima za puno radno vrijeme za jednog izvršitelja i pola radnog vremena za drugog izvršitelja.  

 

 

. 

R. 

Br. 

Br. 

Izvršitelja 

 

Naziv radnog mjesta 

 

Kategorija 

 

Potkategorija 

 

Razina 

 

Klasifikacijski rang 

 

Koeficijent 

 

7. 

 

1 

Referent za računovodstvene  

i administrativne poslove 

 

III. 

 

Referent 

 

nema 

 

11 

 

1,80 

 

Potrebno stručno 

znanje 

- srednja stručna sprema ekonomske struke, 

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

- položen državni ispit, 

- poznavanje rada na PC-u 

 

 

- vodi blagajnu Grada Daruvara, primanje uplata i isplata 

- obavlja računovodstvene poslove likvidature  računovodstvenih dokumenata te vrši matematičku i drugu  kontrolu istih    

- knjiženje ulaznih računa i provjeru istih 

- vodi evidenciju narudžbenica 
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- sudjeluje u izradi opomena za nenaplaćena potraživanja 

-sudjeluje u provjerama prilikom popunjavanja Upitnika o fiskalnoj odgovornosti i kompletiranja potrebne dokumentacije_____50% 

- sudjeluje u vođenju evidencije i izdavanju rješenja za obveznike komunalne naknade i spomeničke rente 

- izdaje potvrde o stanju duga za fizičke i pravne osobe 

- obavlja sve administrativne poslove za potrebe odjela 

- izrađuje popis financijsko-knjigovodstvene dokumentacije za arhivu 

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja____________________________________________________50% 
  

Za svoj rad odgovara pročelniku.  

Stupanj složenosti koji uključuje jednostavne i uglavnom  rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, 

metoda rada i stručnih tehnika; 

Stupanj samostalnosti koji uključuje stalni  nadzor i upute pročelnika; 

Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za  materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu izričito 

propisanih postupaka,  metoda rada i stručnih tehnika; 

Stupanj stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela. 
  

Radno mjesto 100% ispunjeno poslovima za puno radno vrijeme. 

 

 

II. 
  

Sve ostale odredbe Odluke o  Sistematizaciji radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Daruvara („Službeni glasnik Grada Daruvara“, broj 

6/23,  10/23, 1/24, 2/24, 7/24, 1/25, 10/25 i 4/26),  koje se ne mijenjaju i ne dopunjuju ovom Odlukom, ostaju i dalje na snazi. 

 

 

III. 
  

  Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Službenom glasniku Grada Daruvara”. 
 

Gradonačelnik 

Damir Lneniček, univ. spec. oec. 
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_________________________________________________________________________________ 

„Službeni glasnik Grada Daruvara“ službeno je glasilo Grada Daruvara 

Izdavač: Grad Daruvar. Uredništvo: Trg kralja Tomislava 14 

Glavna i odgovorna urednica: Olga Šimon – Danek, mag. iur., pročelnica 

Upravnog odjela za opće, pravne, imovinsko – pravne poslove i društvene djelatnosti 

Telefon: (043) 331 -241 i (043) 633 – 321; telefax: (043) 331 – 285, e-mail: olga.simon@daruvar.hr 

Pretplata za 2025. godinu iznosi 33,18 € 

i uplaćuje se na žiro račun Proračuna Grada Daruvara, IBAN: HR60 2340009 – 1806700003 

s pozivom na broj 7706 – OIB 

Tisak: Grad Daruvar, Trg kralja Tomislava 14, Daruvar 

Naklada: 50 primjeraka 

„Službeni glasnik Grada Daruvara“ izlazi po potrebi. 


